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Vedtaegter for plejehjemsbestyrelser i Syddjurs Kommune 2022

§ 1 Plejehjembestyrelsen
Alle plejehjem i Syddjurs Kommune skal have en bestyrelse.

§ 2 Formal og ansvarsomrader

Bestyrelsernes formal er at optimere og sikre, at plejehjemmene Igbende udvikler sig i en positiv
retning,

hvor beboeren er i centrum. Bestyrelserne skal repraesentere beboernes interesser i
overensstemmelse med

geeldende lovgivning, samt organisationens veerdigrundlag og menneskesyn. Hertil arbejder
bestyrelsen ud

fra Syddjurs Kommunes veerdier: Abenhed, Udvikling, Respekt og Kvalitet.

Opgaven lgses blandt andet gennem fglgende tiltag:

° Inddrage beboere og pargrende i dagligdagen

° Bidrage med sparring til forbedring af beboernes dagligdag
° Bidrage med udvikling inden for rammerne

° Skabe opmaerksomhed pa plejehjemmene

° lgangsaette aktiviteter pa plejehjemmene

Bidrage til attraktive arbejdspladser
‘ g Jasp
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§ 3 Plejehjemsbestyrelsens sammensaetning

Plejehjemsbestyrelsen bestar som udgangspunkt af minimum syv medlemmer med en bred
repraesentation
af fglgende deltagere:

° Beboerrepraesentant (1 repraesentant)

° Pargrenderepraesentant (2 repraesentanter)

° Repraesentant udpeget af Aldreradet (1 repreesentant)
° Repraesentanter fra civilsamfundet (2 repraesentanter)

° Medarbejderrepraesentant (1 repraesentant)

Bestyrelserne udpeges for en firedrige periode, og det skal fremga af forretningsordenen for det
enkelte

plejehjem, hvordan der hvert andet ar skal vaere mulighed for udskiftning. Med denne model
veelges formand

og naestformand forskudt sdledes bestyrelsens ikke begynder med ny formand og naestformand
hver gang.

Plejehjemsbestyrelsens valgperiode folger den til enhver tid geeldende valgperiode for
medlemmer af
Byradet.

Medarbejderrepraesentanten vaelges blandt de fastansatte medarbejdere.
Formanden og naestformand ma gerne genveelges flere ar i streg.

Bestyrelsen rekrutteres ved bade valg og udpegning. Pargrende/tidligere pargrende veelges sa
vidt muligt af

beboere og parerende. Plejehjemslederen indkalder til made, hvor valget kan forega. Der skal
ved madet

tillige veelges suppleanter for parerende.

Der skal veelges to repreesentanter fra organisationer med seerlig interesse for aeldreomsorgen
0g med
tilknytning til det lokalomrade, hvor plejehjemmet er placeret. Administrationen vil veere
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plejehjemslederen far valget afholdes.

Plejehjemmets leder fungerer som bestyrelsens sekretaer og deltager i bestyrelsens mgder uden
stemmeret.

Ved lederens fraveer deltager omradeleder af plejehjemmene eller stedfortreeder. Lederen er
ansvarlig for, at bestyrelsen til en hver tid arbejder i overensstemmelse med Byradets
beslutninger og geeldende lovgrundlag for omradet.

Bestyrelserne konstituerer sig selv med formand og naestformand og udarbejder egen
forretningsorden i
forhold til mgdehyppighed, referater m.v.

Fratraeder et bestyrelsesmedlem under valgperioden, vaelges et nyt medlem. Dette sker internt
pa det

plejehjem, hvor fratraedelsen har fundet sted, og bestyrelsen konstituerer sig selv igen om
ngdvendigt.

Er man pargrende fra anden kommune og beboeren der, ma den pargrende gerne blive siddende
i
bestyrelsen valgperioden ud, selvom den parerende ikke leengere har tilknytning til kommunen.

§ 4 Plejehjemsbestyrelsens forretningsorden

Hver plejehjemsbestyrelse udarbejder en forretningsorden og vaelger formand og naestformand
ved farste

bestyrelsesmade.

Formanden er ansvarlig for madernes indhold og afvikling.

Forretningsordenen bgr bl.a. indeholde:

° Fordeling af antal bestyrelsesrepraesentanter og suppleanter fra hver afdeling
° Antal arlige mader

° Mgdernes varighed

° Mgdested

° Procedure for ekstraordinaere mgder

° Oversigt over medlemmerne og deres hverv i bestyrelsen
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§ 5 Mgdevirksomhed

Plejehjemsbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af de stemmeberettigede
medlemmer

er til stede.

Alle beslutninger treeffes ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens stemme
udslagsgivende.

Der afholdes hvert ar ét faelles bestyrelsesmade for alle plejehjemsbestyrelser.
Medlemmerne kan kun deltage i bestyrelsens beslutninger, nar de personligt er til stede.

Der fgres beslutningsreferat over bestyrelsens beslutninger. | beslutningsreferatet anfgres for
hvert mgde

hvilke personer, der har veeret til stede. Beslutningsreferatet underskrives efter hvert mgde af de
medlemmer, der har deltaget i madet.

Medlemskab af plejehjemsbestyrelsen er frivilligt og ulannet. Der udbetales ikke diseter og
kgrselsgodtgarelse til bestyrelsesmedlemmer for deltagelse i bestyrelsens madeaktiviteter.

§ 6 Personale
Bestyrelsen har ikke indflydelse pa anseettelse og afskedigelse af personale.

§ 7 Dialog med det politiske system

Der afvikles et arligt dialogmede mellem medlemmerne i plejehjemsbestyrelserne og Sundheds-
09

&ldreudvalget.

Formalet med dialogmaderne er at fremme dialogen om plejehjemmenes virke, drafte mal og
rammer for

arbejdet samt gvrige sager af faelles interesse.

§ 8 |krafttraedelsesregler m.v.
Vedteegterne er godkendt af Byradet i Syddjurs Kommune den 30. november 2022.
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Borgerservice
syddjurs@syddjurs.dk

87535000

Mandag-Tirsdag
08:30 - 15:00
Torsdag

08:30 - 17:00
Fredag

08:30 -12:00

Lundbergsvej 2 - 8400 Ebeltoft

Del siden

f ¥ in B S
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Mandag 10:00 - 15:00
Tirsdag  10:00 - 15:00
Onsdag  Lukket
Torsdag 10:00 - 17:00
Fredag 10:00 - 12:00
Lerdag Lukket
Sendag Lukket

Borgerservice

Du skal bestille tid til personlig betjening i Borgerservice

Tidsbestilling

Callcenter

87 535000

Mandag 08:30 - 15:00
Tirsdag  08:30 -15:00
Onsdag  Lukket
Torsdag 08:30-17:00
Fredag 08:30 - 12:00
Lgrdag Lukket
Sendag Lukket

Den Digitale Hotline
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~Tirsdag _ 08:00 - 20:00
Onsdag 08:00 - 20:00
Torsdag 08:00 - 20:00
Fredag 08:00 - 16:00
Lerdag Lukket
Sendag  16:00 - 20:00

Syddjurs Kommune

Lundbergsvej 2, 8400 Ebeltoft
Telefon: 87535000
syddjurs@syddjurs.dk

CVR.nr.: 29189978

Se ogsa

Job i kommunen
Selvbetjening
Privatlivspolitik
Databeskyttelse

Tilgaengelighed
Tilgeengelighedserklzering
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Fa besked, nar der er nyt fra din kommune eller heringer, der
interesserer dig
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