
 
 

 

Få overblik over denne sag og eventuelt andre sager med Arbejdstilsynet på https://advi.at.dk.   

 
 

Norddjurs kommune 

Torvet 3 

8500 Grenaa 

 

 

 

 

Besøgsrapport fra Arbejdstilsynets tilsyn  

Arbejdstilsynet besøgte 12. januar 2023 Rusmiddelcenter Grenaa på Sønderport 

10, 2., 8500 Grenaa, for at føre tilsyn med, om I opfylder arbejdsmiljølovens 

krav.  

 

Vi talte med aftleholder Jan Hoel, arbejdsmiljørepræsentant Henrik Fuglsang, 

ansat Jacob Rossau og ansat Mette. 

 

 

Resultat af besøget  
Vi har på besøget ikke konstateret nogen overtrædelse af 

arbejdsmiljølovgivningen. 

 

Derfor får I nu en grøn smiley på vores hjemmeside. Den grønne smiley gælder i 

3 år, hvis I ikke får et påbud e.l. i mellemtiden. Hvis I allerede har en gul eller rød 

smiley fra et tidligere besøg, bliver den grønne smiley først vist på 

Arbejdstilsynets hjemmeside, når den gule eller røde smiley bliver fjernet. I kan 

læse mere om Arbejdstilsynets smileyer på www.at.dk/smiley 

 

Information om besøget 

 

 På besøget blev der indhentet dokumentation og/eller prøver i form af 

Trivselsmåling fra marts 2022 

 

Fortæl om besøget 

Hvis I har en arbejdsmiljøorganisation, skal I orientere medlemmerne om resultatet 

af tilsynsbesøget fx ved at dele dette brev med dem. Vi opfordrer jer samtidig til at 

orientere alle ansatte, som kan have en interesse i besøgets resultat. 

 

Ring, hvis I har spørgsmål 

I er velkomne til at ringe til Arbejdstilsynet på 70 12 12 88, hvis I har spørgsmål. 
 

 

Venlig hilsen 

 

Henrik Westphall 

Tilsynsførende 

Arbejdstilsynet 

Tilsynscenter Nord 

Landskronagade  33  

2100  København  Ø  
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