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Ørum Bo- og Aktivitetscenter  

Aftaleholder: Birte Kousted Pedersen

Afdelingsleder: Susanne B. Hansen 
Projektleder tidsbegrænset 2 år: Lone Binder

 

Ørum Bo- og Aktivitetscenter består af tre afdelinger med hvert deres speciale indenfor målgruppen udvik-
lingshæmmede voksne:  

1. Kornvænget og Åparken: Bofællesskaber i Ørum by 
2. Nøddebo: §85 botilbud 
3. Nyvang: §107 og §108 botilbud for borgere der har specielle behov og/eller dom, §85 botilbud til 

borgere med autisme samt Aktiveringen som er et beskæftigelsestilbud. 
 

Bofællesskaberne på Kornvænget og Åparken drives sammen, men ligger på to selvstændige adresser, hvor 
der i alt er 12 boligforeningslejligheder. Der er ikke personale om natten, så borgerne kan være alene. 

Afdeling Nøddebo består af i alt 16 boligforeningslejligheder, der er bevilliget til §85-borgere, der har brug 
for støtte døgnet rundt samt er der ligeledes særligt opmærksomhed på det sundhedsfaglige. Fortrinsvis 
borgere over 50 år. 

Afdeling Nyvang består af tre forskellige tilbud:  

Nyvang Stenvedvej er et pædagogisk intensivt botilbud til komplekse borgere med dom til bo– og ophold. 
Botilbuddet er døgndækket, hvor det er Norddjurs Kommune som ejer lejlighederne. Bostedet omfatter syv 
pladser til §108 samt en plads til §107 (ved pladsledighed overgår denne plads til §108). Borgerne har doms-
type to og tre. Med domstype to er der mulighed for overførsel til domstype et, som er den lukkede afdeling 
på Kofoedsminde. Borgeren er fortrinsvis yngre og under 50 år. 

Nyvang Dystrupvej er et intensivt botilbud til voksne med autisme og/eller særlige pædagogiske behov. 
Botilbuddet er døgndækket, hvor der i alt er tre boliger. 

Aktiveringen er et internt arbejds- og samværstilbud efter §104 og §103, der drives samlet som internt 
aktiveringstilbud til både Nøddebo og Nyvangs borgere samt enkelte eksternt boende borgere. Der er i dag 
11 fuldtidspladser. 
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Den pædagogiske tilgang i Område Ørum baserer sig på Gentle teaching og Low arousal. Gentle teaching 
er en tilgang med fokus på anerkendelse, nænsomhed, borgerens perspektiv og fællesskab. Low arousal er 
en roskabende, ikke-konfronterende og nedtrappende metode.  

Faggrupper 

 Leder: 1 

 Afdelingsleder: 1 

 Socialrådgiver: 1 (Aktuelt projektleder i 2 års projekt). 

 Psykolog: 1 

 Sygeplejerske: 1 (Samt yderligere en sygeplejerske på barsel) 

 Socialpædagoger: 17 

 Social-og sundhedsassistenter: 6 

 Social-og sundhedshjælpere: 5 

 Køkkenleder: 1 

 Omsorgs-og pædagogmedhjælpere: 22 

 Pædagogisk assistent: 1 

 Værkstedsassistent / pedel: 1 

 Uuddannet social-og sundhedshjælper: 1 

 Rengøringsassistent: 1 

 Pædagogstuderende: 1 

 Vikarer/blandede faggrupper: 19 (heraf 2 pensionerede medarbejdere og 2 tidligere prakti-
kanter) 

Aktuelle fokuspunkter 

 Nyvang: Borgerne med dom til bo- og ophold, er gennem de seneste år blevet mere kom-
plekse – antallet af domstype to er steget, dertil er der kommet nye udfordringer eksempelvis: 
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misbrug, selvskade og omsorgssvigt. Ligeledes er der større udfordringer med udadreagerende ad-
færd. Behovet for skærmning af borgere er øget og de fysiske rammer er svære fortsat at optime-
re i samme takt. 

 Nøddebo: Borgernes karakter omfatter blandt andet to borgers forsorgshjemsagtige udfor-
dringer med misbrug, der periodisk kan genere øvrige borgere. 

 Gennem de sidste år er der arbejdet struktureret med udvikling af nærværende og bære-
dygtig ledelse, der holder over tid. Ligeledes arbejdes der målrettet med rekruttering og onboa-
ding heraf introprogram af nyt personale og exitsamtaler med afgående personale. 
  

 

Dato for opdatering: 8. juni 2022


