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Afgørelse
Vi sender her den afgørelse, som vi oplyste om på vores tilsynsbesøg den 3. 
januar 2023 hos Norddjurs kommune på arbejdsstedet Tove Ditlevsens Vej 4, 
8500 Grenaa. Vi talte med køkkenleder Eva Sørensen og aftaleholder Mads 
Kilden.
 
Vi har på baggrund af de samlede oplysninger truffet følgende afgørelse:

Påbud
Virksomheden påbydes at sikre, at køkkengulvet i områderne omkring de åbne 
riste ved kipgryder, kipsteger og håndvask samt i køkkenets gangareal er 
indrettet sikkerhedsmæssigt fuldt forsvarligt; så vidt muligt i samme niveau og 
uden huller.

I skal efterkomme påbuddet senest den 15. maj 2023.

I skal orientere alle arbejdsmiljø- og tillidsrepræsentanter, der er berørt af 
påbuddet.

I skal senest den 22. maj 2023 give os besked om, hvordan I har efterkommet 
påbuddet. Inden I giver os besked, skal I orientere arbejdsmiljøorganisationen 
om, hvordan påbuddet er efterkommet. I skal bruge formularen på vores 
selvbetjeningsløsning Arbejdsmiljø i din virksomhed.

Begrundelse for påbuddet
Det er Arbejdstilsynets vurdering, at ansatte udsættes for en risiko for at falde 
og snuble, når de i deres daglige arbejde færdes på køkkengulvet med 
nedsænkede riste foran de to kipgryder, kipsteger og håndvask og i køkkenets 
gangareal. Det er Arbejdstilsynets vurdering, at der er risiko for at ansatte 
pådrager sig skader eller gener i bevægeapparatet på kort eller på lang sigt. 
Arbejdstilsynet har ved vurderingen lagt vægt på følgende:

 Der er ansatte, som dagligt arbejder i køkkenet, hvor det er nødvendigt at 
passere de nedsænkede riste i gulvet mange gange dagligt.

 De ansatte kører med stikvogne og rulleborde i områderne med 
nedsænkede riste flere gange dagligt og det er svært at undgå at vognhjul 

https://advi.at.dk/Tilsyn/reaktion-med-frist/1016998822/1209828/TilbagemeldingOmEfterkommelse
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mange kræfter på at holde igen på vognene, der vejer op til ca. 60 kg. 

 Stikvogne er væltet 2 gange indenfor det sidste halve år.
 Ansatte flere gange er vrikket om i ankelleddet ved passage af de 

nedsænkede riste i gulvet.  
 Der er yderligere risiko for at ansatte kan snuble eller falde ind i de 

kipbare gryder, hvor der er skarpe kanter og håndtag, der stikker frem og 
udover ristområdet. 

Sagens oplysninger
Ved besøget kunne Arbejdstilsynet under rundgang i køkkenet konstatere, at der 
flere steder er nedsænkede riste i køkkenets gulv. Vi så en ansat transportere 
stikvogne og rulleborde fra køkkenets kølerum henover/forbi to af ristene. Vi så 
endvidere ansatte gå frem og tilbage i køkkenet hvor de passerede de 
nedsænkede riste flere gange.
 
Arbejdstilsynet konstaterede desuden, at:

 Der i alt er 4 nedsænkede riste i køkkengulvet. En rist foran hver af de 
to kipgryder, en rist foran kipsteger og en rist ved køkkenvask. Ristene 
befinder sig i køkkenets gangareal (se billede 3 og 4).

 Der er et fald på 3,7 cm fra gulvniveau ned til ristene over en længde på 
24 cm (se billede 1).

 Ved transport af stikvogn går den ansatte meget forsigtigt forbi området 
med de to riste ved kipgryderne. Stikvognens ene hjul kører henover 
faldet i gulvet, hvilket medfører at den ansatte skal bruge mange kræfter 
på at holde igen på vognen, så den ikke kører ned i nedsænkningen. Den 
ansatte går bag stikvognen, som han styrer med begge hænder i et greb 
på stikvognens ramme. Højre hånd er placeret højt på stikvognen for at 
lave modhold på stikvognen og forhindre, at forreste hjul kører ned i 
nedsænkningen med risten (se billede 2 og 3).

 Når de ansatte skal passere andre ansatte, som arbejder ved borde rundt 
langs væggene, må de træde ned i riste for at komme forbi (se billede 4).

 De kipbare gryder har skarpe kanter på låget og håndtag, der stikker 
frem og udover ristene (se billede 5).

 Der på tilsynsdagen arbejdede 3 ansatte i køkkenet.
 
Det blev oplyst af ansatte og køkkenleder, at:

 Der dagligt arbejder 5-6 ansatte i køkkenet.
 De ansatte arbejder dagligt med at lave varm mad til bostedets ca. 

60 beboere.
 Der transporteres 3 fyldte stikvogne frem og tilbage ved de nedsænkede 

riste 1-3 gange dagligt. Der transporteres desuden rulleborde med 
madvarer frem og tilbage i området. En stikvogn fyldt med madvarer 
vejer ca. 60 kg.

 Stikvogne er væltet 2 gange i det seneste halve år. Kantinerne falder 
derved af stikvognen og madvarerne spildes ud på gulvet.

 Ansatte er flere gange vrikket om i ankelleddet ved passage af de 
nedsænkede riste i gulvet.

Anvendte regler
 § 42, stk. 1 og § 77, stk. 1, i lovbekendtgørelse nr. 2062 af 16. november 

2021 af lov om arbejdsmiljø.
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arbejdssteders indretning med senere ændringer.

Vejledning til at efterkomme påbuddet
I kan læse mere om krav til indretning af gulve i At-vejledning A.1.11, se afsnit 
5 på https://at.dk/regler/at-vejledninger/arbejdsrum-faste-arbejdssteder-a-1-
11/#id-5-gulve-4 

I kan klage over påbuddet
Hvis I ønsker at klage over påbuddet, skal I sende klagen til Arbejdstilsynet. Vi 
skal modtage klagen inden fire uger efter, at I har modtaget påbuddet. I behøver 
ikke at rette jer efter påbuddet, mens klagen bliver behandlet. Hvis vi fastholder 
påbuddet, sender vi klagen videre til Arbejdsmiljøklagenævnet, som vil 
behandle jeres klage.

Følg jeres sag digitalt
Få overblik over denne sag og eventuelle andre sager med Arbejdstilsynet på 
Arbejdsmiljø i din virksomhed. Her kan I bl.a. se kommende frister, og om 
Arbejdstilsynet vurderer, at I har efterkommet påbuddet.

Ring, hvis I har spørgsmål
I er velkomne til at ringe til Arbejdstilsynet på 70 12 12 88, hvis I har spørgsmål 
til påbuddet.

Venlig hilsen

Charlotte Bech Andersen
Tilsynsførende
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