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Bilag 2 – Status vedr. arbejdet med beredskabs- og sikkerhedsplaner for botilbud og bofællesskaber 

 Sikkerhedsplan 
+ 
Flugtvejsplan + 
mappe til fysisk 
opbevaring 

Krisekas
ser/krise 
Kit  

Introduktion 
til faste 
medarbejdere 
1 x årligt 

Introduktion 
til nyansatte 
medarbejdere  

Gennemførelse af 
beredskabsøvelser og brandøvelser 
 

 

Socialpsykiatri      
Botilbud Dolmer 
Have 

Ja Ja Introduktion til 
personalemød
er 1 gang årlig 
af AMR 

Introduktion 
ved 
nyansættelser 
af AMR 

AMR/TR afholder brandøvelser ca. 1-2 
gange hver anden måned.  

Bofællesskabern
e i Glesborg  

Ja Ja Introduktion til 
personalemød
er 1 gang årlig 
af AMR 

Introduktion 
ved 
nyansættelser 
af AMR 

Afdelingsleder har planlagt 
brandøvelse i sidste kvartal i 2025  

Område Grenaa      
Botilbud 
Skovstjernen 

Ja Ja Nej - 
Introduktion 
ved pedel på 
p-møder fast i 
oktober. 
 
I marts 2025 
fremsendes 
”Sikkerhedspla
n for 
Skovstjernen” 
til alle 
medarbejdere 
samt en kort 
beskrivelse 
med 
handlinger ved 

Ja nye 
medarbejdere 
introduceres til 
sikkerhedsplan 
af 
afdelingsleder. 

Fra 2025 vil Område Grenaa i de ulige 
år gennemføre en beredskabsstyret 
øvelse varetaget af Beredskab og 
Sikkerhed. 
I lige år en intern øvelse varetaget af 
pedel/leder.  
Der er dialog med beredskab og 
sikkerhed om en øvelse i 4. kvartal 
2025.  
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brand. Den 
korte 
beskrivelse er 
fysisk 
tilgængelig på 
afdelingens 
kontor.  
Alle 
socialfaglige 
koordinatorer 
undervises i 
sikkerhedsplan
en, og vil 
herefter kunne 
vejlede 
medarbejderne 
ved eventuelle 
spørgsmål. 

Bofællesskab 
Ålunden  

Ja Ja  
Placeret i 
BOF v. 
brandska
b  

Introduktion 
varetages af 
pedel  

Introduktion 
varetages af 
pedel  

Fra 2025 vil Område Grenaa i de ulige 
år gennemføre en beredskabsstyret 
øvelse varetaget af Beredskab og 
Sikkerhed. 
I lige år en intern øvelse varetaget af 
pedel/leder.  
Der er dialog med beredskab og 
sikkerhed om en øvelse i 4. kvartal 
2025.   

Område Ørum      
Botilbud Nyvang, 
Stenvadvej 

Ja Ja ligger i 
kopirumm
et 

December 
gentagelse. 
Røgtest og 
opfølgning 
teammøde 

On 
boardingsprogr
am – med 
klare 
”spisesedler” 

Hvert ulige år. Brandøvelse 
Næste øvelse er 19/3 2025 med 
Beredskab og Sikkerhed. 
Hvert år øvelse i december afholdt af 
pedel/AMR/leder. 



3 
 

AMR/pedel/led
er 

Pedel har 
brand og 
alarmer. 

Botilbud 
Nøddebo 

Ja Ja ligger i 
kopirumm
et 

December 
gentagelse. 
Røgtest og 
opfølgning 
teammøde 
AMR/pedel/led
er 

On 
boardingsprogr
am – med 
klare 
”spisesedler” 
Pedel har 
brand og 
alarmer. 

Hvert ulige år. Brandøvelse 
Næste øvelse er 19/3 2025 med 
Beredskab og Sikkerhed. 
Hvert år øvelse i december afholdt af 
pedel/AMR/leder. 

Bofællesskabet 
Nyvang, 
Dystrupvej 

Ja  Ja ligger i 
kopirumm
et 

December 
gentagelse. 
Røgtest og 
opfølgning 
teammøde 
AMR/pedel/led
er 

On 
boardingsprogr
am – med 
klare 
”spisesedler” 
Pedel har 
brand og 
alarmer 

Hvert ulige år. Brandøvelse 
Næste øvelse er 19/3 2025 med 
Beredskab og Sikkerhed. 
Hvert år øvelse i december afholdt af 
pedel/AMR/leder. 

Bofællesskab 
Åparken 

Ja Ja Erfaren 
medarbejder 
og 
AMR på 
teammøde 
dec. 

Erfaren 
medarbejder. 

Hvert ulige år. Brandøvelse 
Næste øvelse er 19/3 2025 med 
Beredskab og Sikkerhed. 
Hvert år øvelse i december afholdt af 
pedel/AMR/leder. 

Bofællesskab 
Kornvænget 

Ja Ja ligger i 
personale
kontor 

Erfaren 
medarbejder 
og 
AMR på 
teammøde 
dec. 

Erfaren 
medarbejder. 

Hvert ulige år. Brandøvelse 
Næste øvelse er 19/3 2025 med 
Beredskab og Sikkerhed. 
Hvert år øvelse i december afholdt af 
pedel/AMR/leder. 

Område Ørsted, 
Auning, 
Allingåbro 
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Bofællesskab 
Banesvinget 18 
og 20 

Ja Ja Nej – Fra 2025 
introduktion 
hvert forår af 
AMR på p-
møde. 

Kommer til at 
indgå i ny 
introplan til nye 
medarbejdere. 
AMR 
gennemgår. 

Der skal laves øvelser hvert forår. 
Afholdes af AMR/leder. 

Bofællesskab 
Broagervej og 
Stadionparken 

Ja Ja Nej – Fra 2025 
introduktion 
hvert forår af 
AMR på p-
møde. 

Kommer til at 
indgå i ny 
introplan til nye 
medarbejdere. 
AMR 
gennemgår. 

Der skal laves øvelser hvert forår. 
Afholdes af AMR/leder. 
 
Sidste brandøvelse i efteråret 2023 

Botilbud 
Skovvang 

Ja Ja Nej – Fra 2025 
introduktion 
hvert forår af 
AMR på p-
møde. 

Kommer til at 
indgå i ny 
introplan til nye 
medarbejdere. 
AMR 
gennemgår. 

Der skal laves øvelser hvert forår. 
Afholdes af AMR/leder. 
 

Botilbud 
Kærvang 

Ja Ja Nej – Fra 2025 
introduktion 
hvert forår af 
AMR på p-
møde. 

Kommer til at 
indgå i ny 
introplan til nye 
medarbejdere. 
AMR 
gennemgår. 

Der skal laves øvelser hvert forår. 
Afholdes af AMR/leder. 
 
Sidste brandøvelse i 2024 

 


