Notat

Regeringens a@ldrereform sammenholdt med det igangvarende arbejde pa Sundhed- og Omsorg

I nedenstaende tabel fremgar temaer og initiativer fra Regeringens udspil til ny Zldrereform.
Forvaltningen har gennemgaet disse, hvor der er udarbejdet en status pa de temaer og initiativer, der opererer i kommunalt regi og som er igangsat pa Sundheds- og Omsorgsomradet.

Hnorddjurs

19. april 2024

Regeringen og aftalepartierne; Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har den 18. april 2024 vedtaget en ny eeldrereform. PG baggrund af dette, har forvaltningen
opdateret nedenstdende oversigt, som udvalget fik til orientering pd ma@det den 28. februar 2024. Der er foretaget en hurtig gennemgang, hvor aftalen er sammenholdt med Regeringens udspil fra januar 2024. Bemaerkninger fremgdar med radt.

Temaer i ZAldrerefor-
men

Initiativer i £ldrereformen

Hvad gor vi allerede?

Aftale om ny £ldrereform
(18. april 2024)

Tema 1
Veardi om selvbestem-
melse for den aldre

En ny Zldrelov

Regeringen foresldr:

En ny eeldrelov, som
skal saette den nye
overordnede ramme
for fremtidens eel-
drepleje. Loven base-
res pa fd baerende veer-
dier: Selvbestemmelse
for den celdre, tillid til
medarbejderne og den
borgerncere ledelse og
lokale feellesskaber i
taet samspil med pdro-
rende og civilsamfund.

Indgar

Helhedspleje og ny borgernaer
visitation

Regeringen foresldr:

Helhedspleje i ael-
dreplejen og en ny bor-
gerncer visitationsmo-
del.

(Konkret indebcerer
kravet om helheds-
pleje, at én leverander
har det samlede ansvar
for borgerens forlab).

Vi har pabegyndt arbejdet med tvaerfaglige teams. Sygeplejersker er tilknyttet modsat regeringens forslag.

Vi arbejder forsat med, hvordan vi far terapeuterne tilknyttet, da meget traening foregar i hold eller via
skaerm og vores forflytningsvejledere er social- og sundhedshjaelpere og ikke terapeuter.

Vi har et tvaerfagligt rehabiliteringsteam, som arbejder sammen med hjemmeplejen, og som tager sig af de
borgere, der i en overgang har brug for en mere intensiv hjaelp/stette og traening for at kunne vaere mest
mulige selvhjulpne og fordre mindre hjaelp af hjemmeplejen efterfalgende.

Indgar

Faste teams

Indledningsvist: Opgaver hos borger lgses dagnet rundt alle ugens dage. Mange borgere far flere besgg om
dagen, hvor der i mange tilfaelde kan vaere problemstillinger, der kraver forskellige fagligheder i lgsningen.

Indgar

kommune



Hnorddjurs

kommune

Regeringen foresldr:

At brugen af faste
teams i eeldreplejen
udbredes. (Sdledes at
det er de samme med-
arbejdere, der kommer
i den eeldres hjem, og
som kender den eldres
vaner og behov. Dette
sikre kontinuitet og
helhed i plejen).

Formal med faste teams:

Sterre borgertilfredshed (Sammenhaeng i indsatsen selvom skiftende medarbejdere)

Mere kontinuitet/kvalitet i opgavelasningen

Sterer trivsel blandt medarbejdere (gget kendskab/forpligtelse til kollegaer, bedre mulighed for
faglig sparring, en oplevelse af mere faglig stolthed blandt medarbejdere).

Etablerede/kommende teams:

3 x teams i Glesborg (Opstartede i november 2023)
X-antal teams i Grenaa (Opstarter pr. 1. maj 2024)
X-antal teams i Allingabro (Opstarter pr. 1. oktober 2024)

Info om de faste teams:

Bred tvaerfaglig sammensatning: Bestar af social- og sundhedshjalpere, social- og sundhedsassi-
stenter, sygeplejersker og uuddannede. Der arbejdes pa at indarbejde terapeuter og rehabiliterings-
teamet i de faste teams, saledes at rehabilitering bliver en starre del af arbejdet i hjemmeplejen
med det sigte, at borger bevarer flere funktioner i laangst muligt.

Antal medarbejdere: dagvagt: 15-18 medarbejdere, aftenvagt x 1 team

Fokus pa at borger fortrinsvis far hjalp af de samme medarbejdere

Afholdes borgerkonference hver 3. uge, hvor fx tvaerfaglige problemstillinger vendes

Optimering af visitering ved en fast visitator en gang ugentlig

Labende opfalgning ved ledelsen.

Erfaringerne fra Glesborg medtages i udbredelsen af teams i gvrige hjemmeplejeenheder.

Udvidelse af det frie valg: re-
habilitering og genoptraening

Regeringen foresldr:

At det frie valg udvides
til at omfatte genop-
treening og rehabilite-
ring efter den nuvae-
rende servicelov, sd de
eldre far mere valgfri-
hed, og sd private leve-
randerer kan levere en
starre del af cel-
dreplejen. Med styrkel-
sen af det frie valg fdar
den enkelte celdre
flere muligheder for at
veelge den velfaerd og
service, der passer
bedst til den enkeltes
livssituation.
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kommune

Tillid til borgerne i tildelingen
af hjaelpemidler

Regeringen foresldr:

At forenkle reglerne
for visitation til hjeel-
pemidler, sd borgerne
oplever gget tilgaenge-
lighed, mindre vente-
tid og en mere smidig
visitation. Regeringen
foresldr konkret, at
der udarbejdes en posi-
tivliste, hvoraf det
fremgdr, hvilke hjeel-
pemidler der skal
kunne udleveres uden
forudgdende visitation.

For at mindske lang sagsbehandlingstid ved visitation til hjeelpemidler, er der etableret KvikService, hvor
borgere hurtig kan fa en bevilling og fa udleveret basishjaelpemidler sasom: rollator, albuestok, badebaenk,
toiletforhgjer, der kraever minimal instruktion/tilpasning.

KvikService findes pa bade Kalorievej (aben tirsdage, kl. 9.00-15.30) og Halvej (dben mandage, kl. 9.00-
15.30).

Der ses et behov for i sundhedsklyngeregi at drefte naermere, hvilken hjalpemidler der indstilles til en
positivliste, og der er en stor opmaerksomhed pa lovgivningen i forbindelse med dette.

Aftalepartierne noterer sig desuden, at
regeringen d. 26. januar 2024 har ind-
gaet en aftale med et flertal af Folketin-
gets partier om flere social- og sund-
hedsassistenter og social- og sundheds-
hjeelpere til vores sundhedsvaesen og ael-
drepleje, samt at initiativet om tillid til
borgerne i tildelingen af hjaelpemidler
vil blive forhandlet af social- og boligmi-
nisteren som led i et samlet udspil pa
hjaelpemiddelomradet.

Tema 2
Vaerdi om tillid til med-
arbejdere og ledelse

Kvalitetslaft af aldreplejen

Regeringen foresldr:

At der tilfores 1,0 mia.
kr. arligt til kvali-
tetsloft af ael-
dreplejen. Midlerne
indfases frem mod
2027 og udmentes via
det kommunale blok-
tilskud.

Midlerne gives til et
kvalitetslaft af cel-
dreplejen, der skal
sikre omstillingen lo-
kalt til fremtidens cel-
drepleje med mere tid
til omsorg, selvbestem-
melse og tillid.

Indgar

Tilsynsreform pa aldreomra-

det

Regeringen foresldr:

At eldretilsyn nedlaeg-
ges

At forsegsordningen
med det statslige el-
dretilsyn udfases
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kommune

At etablere et nyt, for-
enklet tvaeerkommunalt
tilsyn med fokus pd di-
alog, laering og kvalitet
i celdreplejen.

At de forskellige til-
synsmyndigheder, der
farer tilsyn med pleje-
hjem, som udgangs-
punkt skal gennemfore
planlagte tilsynsbesag
samtidig én dag om
dret og koordinere til-
bagemeldinger m.v.
(samtilsyn).

En &ldrepleje med mere kvali-
tet og naervaer og mindre bu-
reaukrati

Regeringen foresldr:

At en ny aeldrelov skal
veere kort og enkel og
understotte simple,
forenklede og mindre
bureaukratiske ar-
bejdsgange i ael-
dreplejen, sd ledere og
medarbejdere fdr fri-
ere rammer til at le-
vere den daglige cel-
drepleje.

At fjerne proceskrav
om at udarbejde kvali-
tetsstandarder, veer-
dighedspolitikker og
tilsynspolitikker, lige-
som en raekke speci-
fikke krav om forebyg-
gende hjemmebesgg
fjernes.

At der i aeldreplejen
fremover skal styres
efter fda og overord-
nede mdl og veerdier.
At igangsceette et ar-
bejde om sanering af
ungdige dokumenta-
tionskrav pa det kom-

Der er et stort gnske om fjernelse af diverse politikker og fa det erstattet med vaerdier, som medarbejderne
kan huske i det daglige.

| forhold til kvalitetsstandarder sa medvirker de til at saette retning for, hvad der er muligt at fa hjaelp til
som borger - ligesom de ogsa kan bidrage positivt i afstemning med pargrende om, hvad der er muligt at fa,
og hvor gransen gar.

Der er foretaget en starre afbureaukratiseringsproces pa omradet, hvor formalet har vaeret at identificere
og afskaffe ungdvendige dokumentationskrav, regler og administrative opgaver, der ikke skaber vaerdi for
organisationen eller bidrager til lgsningen af omradets kerneopgaver. Af tiltag er der blandt andet kigget
pa:

e Afbureaukratisering vedr. dokumentation

e Tydelige beskrivelser af arbejdsgange og ansvarsfordeling mellem enhederne, som vil kunne lette

arbejdet
e Forenkling af det kommunale tilsyn.
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kommune

munale sundhedsom-
rdde. Arbejdet afven-
ter Sundhedsstruk-
turkommissionens an-
befalinger.

Flere skal tage del i det bor-
gernare arbejde

Regeringen foresldr:

e At medarbejdere ryk-
ker taettere pd bor-
gerne. Med forslaget
om helhedspleje og
borgerncer visitation
skaber regeringen ram-
merne for, at ressour-
cer i visitationen frem-
over i hgjere grad kan
bruges pa pleje og om-
sorg i det borgernaere
arbejde.

10

Ingen krav til dokumentation
af pleje og omsorg

Regeringen foresldr:

e At der ikke stilles krav
til medarbejdernes do-
kumentation af udfe-
relse af personlig pleje
0g omsorg.

Vi har igangsat en stgrre afbureaukratiseringsproces, hvor der netop er fokus pa dette ift. hvad der kan
fjernes pa lokalt niveau. Se punkt 8.

Indgar

11

Styrket kvalitet pa SOSU-ud-
dannelserne

Regeringen foresldr:

o At kvaliteten skal styr-
kes ved at permanent-
gare SOSU-skolernes
taxameter pa 90 mio.
kr. drligt fra 2025.

e At den eksisterende
spireordning i kommu-
nerne understattes, sd
flere unge fdr faglig
indsigt i sundhedsfa-
gene.

For at sikre et bedre elevforlgb pa SOSU-uddannelserne, er der fokus pa at hjaelpe elever i undervisningen
og i overgangen fra elev til ny medarbejder. Eksempelvis er det besluttet at ansatte en psykolog for at
hjaelpe elever med diagnoser, saledes at bade eleven og arbejdspladsen understattes bedst muligt med
henblik pa at fa samarbejdet til at lykkes.




Hnorddjurs

kommune

Flere veje ind pd so-
cial- og sundhedshjel-
peruddannelsen, sd ad-
gangskravet ikke ung-
digt afskaerer motive-
rede elever

At indkalde arbejds-
markedets parter til en
ny trepartsaftale om
laerepladser og lon pd
SOSU-uddannelserne
At fjerne barrierer for
opkvalificering af be-
skaeftigede med uddan-
nelse over faglert ni-
veau til opstart pd
SOSU-uddannelserne.

12

Skraeddersyede forlgb pa
SOSU-skoler

Regeringen foresldr:

En hdndholdt opso-
gende indsats, der kan
understatte SOSU-sko-
lerne i planlaegning og
tilrettelaeggelse af
bl.a. AMU-forleb for
ufagleerte SOSU-medar-
bejdere, sd de far
bedre muligheder for
at fd en praktisk ad-
gang til at blive fag-
lerte social- og sund-
hedshjeelpere. Til for-
mdlet afsaettes i alt 28
mio. kr. fra 2024-2027
til SOSU-skolerne.

Se punkt nr. 11, der er i gvrigt i dag et taet samarbejde med SOSU-skolen.

Der afsaettes 7,0 mio. kr. arligt i perio-
den 2024-2027 til skreeddersyede forlgb
pa SOSU-skolerne.

Tema 3

Vaerdi om taet samspil
med de pargrende, lo-
kale faellesskaber og ci-
vilsamfund

13

En ny type plejehjem

Regeringen foresldr:

At kommuner fra den
1. januar 2024 fdr fri-
hed til at etablere/om-
laegge kommunale ple-
jehjem til en ny type
frisatte plejehjem, ’lo-
kalplejehjem’. Disse

Det har vi ikke pa nuvaerende tidspunkt.
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kommune

far samme frihedsgra-
der som private pleje-
hjem eksempelvis mu-
lighed for at tilbyde
tilkebsydelser.

14

Ligestilling af offentlige og
private leverandgrer: fast
overheadsats, genberegning
og efterregulering af priser,
uafhaengig kontrolenhed, oget
gennemsigtighed i gkonomi

Regeringen foresldr:

At der indferes en fast
overheadsats til brug
for afregning af private
leverandorer, sd der
sikres en fair og lige
afregning af private le-
verandgrer, og sd af-
regningen bliver min-
dre bureaukratisk.

At kommuner én gang
drligt foretager genbe-
regninger/efterregule-
ring af priser, sd pri-
vate leverandarer sik-
res en korrekt afreg-
ning

At der oprettes en uaf-
haengig kontrolenhed
under Konkurrence- og
Forbrugerstyrelsen

At der igangsaettes et
arbejde med at skabe
oget gennemsigtighed i
plejehjemmenes agko-
nomi og bedre grundlag
for sammenligning.

Indgar

15

Flere muligheder for fripleje-

hjem

Regeringen foresldr:

At der sikres bedre vil-
kar for friplejehjem og
for borgere der gnsker

Der er ingen friplejehjem i Norddjurs Kommune.
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kommune

at bo pa et fripleje-

hjem.
16 | Tattere samspil med civilsam- | Det er vigtigt til en start at sige, at vi har en udskiftning af beboere pa over 30% om aret og mange af de | Indgar
fund og paregrende beboere, som flytter ind, er multisyge.
Regeringen foresldr: Der tages hensyn til beboerens gnsker i det omfang, det er muligt af hensyn til den samlede drift og over-
e At et taet samspil med | holdelse af budget.
pdregrende, lokale fael-
lesskaber og civilsam- Der planlaegges sammen med grupper af frivillige og eller bruger-og pargrenderad aktiviteter for beboerne.
fundet skal veere bae-
rende veerdier. Med Der arbejdes med at fa en abent hus-dag pa plejecentre, hvor det er muligt at besgge plejecentrene. Ind-
eeldrelovens fokus pd holdet er ikke narmere defineret endnu. Vi er opmaerksomme pa, at det er beboernes hjem, og at der
helhedspleje fdr den dermed ogsa er begransninger.
eeldre med stotte fra
de pdrerende mere ind-
flydelse pad tilrettelaeg-
gelsen af plejen i taet
dialog med medarbej-
deren.
17 | Strategi for udbredelse af vel- | Pa Sundheds- og Omsorgsomradet er der nedsat en teknologigruppe, der bestar af bade medarbejdere og | Indgar. Aftalepartierne er enige om, at
feerdsteknologi i @eldreplejen ledere med saerlig interesse for velfaerdsteknologi. Her er det muligt at sende ideer/gnsker pa velfaerdstek- | der udarbejdes en national strategi for
nologi ind til en naermere belysning. Ideerne kan komme fra medarbejdere, ledere og savel som fra virksom- | udbredelse af velfaerdsteknologi i zel-
Regeringen foresldr: heder, der henvender sig. dreplejen. Der afsaettes 39,0 mio. kr. i
e At der afsaettes 150 2024-2027 til strategien.
mio. kr. i 2025-2027 til | Igangvaerende brug af velfaerdsteknologi:
en national strategi for e Plejecenter Violskranten + Dagn (under Sundhed og Traening) afprever demensterning. Der er tre
udbredelse af vel- maneders gratis afpravning for beslutning om kab.
faerdsteknologi i el- e Hjemmeplejen Allingabro og Plejecenter Farsghthus afpraver VR-briller, der kan bruges i selvunder-
dreplejen. visning i anatomi, forflytning, og sygdommen: kronisk obstruktiv lungelidelse (KOL)
e At etablere et partner- ¢ Hjemmeplejen i Grenaa har som pravehandling indkebt ti stk. briller til @jendraber til brug hos
skab bestdende af rele- borgere, der kan oplares i brugen af brillen i stedet for besag til gjendrypning.
vante ministerier, KL, e For hjemmeplejen er det et mal at omlaegge 4% af besggene til skaermbesgg. Dvs. 200 skaermbesag
/Aldre Sagen, FOA, for Hjemmeplejen i Allingabro ved fuld implementering (malt ud fra nuvaerende ydelser). Pa nuvae-
Dansk Erhverv, Dansk rende tidspunkt er Hjemmeplejen i Allingabro i gang med 33 besgg om ugen fordelt pa seks borgere.
Industri, Danish.Care, Skaermbesgg forventes med opstart i Grenaa pr. 1 marts 2024 og i Glesborg pr. 1. september 2024.
Ergoterapeutforenin-
gen mv., der skal | teknologigruppen, er det desuden besluttet, at en maskine for dosisdispensering og ”den intelligent ble”
komme med anbefalin- | undersgges narmere. Sidstnaevnte kan evt. afpraves pa Plejecenter Glesborg.
ger til, hvordan vel-
faerdsteknologi kan ud-
bredes i eeldreplejen.
18 | Frivilligkorps for velfaerdstek- Indgar

nologi

Regeringen foresldr i samar-
bejde med £ldre Sagen:
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e At der oprettes og ud-
dannes et korps af fri-
villige i regi af /Aldre
Sagen, der skal kunne
hjeelpe og understatte
eeldre borgere i at an-
vende relevant vel-
faerdsteknologi i dag-
ligdagen.

Tema 4
Understottelse og
implementering

Regeringen foresldr:

At aeldreloven fremsaettes i
Folketingssamlingen
2024/2025 med henblik pd
at kunne traede i kraft 1.
juli 2025.

At der afseettes 200 mio. kr.

fra 2024-2027 til maerkbar
implementering for bor-
gere, medarbejdere og le-
dere lokalt.

At der gennemfares en eva-
luering af reformen efter
tre dr (delevaluering) og ef-
ter fem dr (endelig evalue-
ring)

At etablere et partnerskab,
’Sammen om aeldreplejen’,
der i faellesskab skal folge
0g understgtte implemente-
ringen.

Implementeringen af aeldrereformen
kraever malrettet omstilling og et vedva-
rende fokus pa at sikre selvbestemmelse
for den aeldre, tillid til medarbejdere og
ledelse samt taet sammenspil med para-
rende, lokale faellesskaber og civilsam-
fund. Det gaelder savel kommunale som
private leveranderer samt den enkelte
borger. Derfor afsaettes 145,0 mio. kr.
(2024-pl) i perioden 2024-2027 til under-
stottelse og implementering af aldrere-
formen.

Der etableres endvidere tre implemen-
teringsfora, der skal sikre lgbende og
teet dialog med centrale akterer pa al-
dreomradet. Formalet er at sikre opfalg-
ning pa implementeringen af zldrere-
formen og bidrage til praksisnaer erfa-
ringsdeling.

Det ene partnerskab ’Sammen om eel-
dreplejen’ vil vaere en viderefgrelse af
dialogforum pa aldreomradet med de
centrale aktgrer, hvor aftalepartierne li-
geledes inviteres til at deltage og derfor
vil kunne fglge implementeringen og
indga i lgbende dialog med akterer
herom.

Det andet partnerskab vil have fokus pa
aldreplejen i praksis og skal besta af le-
dere og medarbejdere fra kommuner,
private leverandgrer og civilsamfundsor-
ganisationer. Dette partnerskab skal
bl.a. have fokus pa leering pa tvaers af
offentlige og private leverandgrer.
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Endelig skal der etableres et implemen-
teringssamarbejde mellem KL og Social-
, Bolig- og Z£ldreministeriet om aeldrere-
formen, hvor der vil vaere et saerligt fo-
kus pa at felge implementeringen, ud-
bredelsen og anvendelsen af faste
teams. Derudover vil der som led i arbej-
det med at implementeringsunderstotte
faste teams vaere fokus pa en taet invol-
vering af savel kommuner som private
leverandgrer. Aftalekredsen vil, som led
i den generelle arlige opfglgning pa im-
plementering af reformen, blive oriente-
ret om status pa partnerskabernes ar-
bejde.

Tema 5
@konomi i eeldrerefor-
men

Regeringen foresldr:

At afsaette 0,3 mia. kr. i
2024, 0,5 mia. kr. i 2025,
0,7 mia. kr. i 2026, 1
mia.kr. i 2027 samt 1 mia.
kr. varigt. Udspillet er fi-
nansieret inden for ram-

merne af regeringens gene-

relle gkonomiske politik.

Der afsaettes 0,6 mia. kr. i 2024, 0,8
mia. kr. i 2025, 0,8 mia. kr. i 2026, 1
mia.kr. i 2027 samt 1 mia. kr. varigt.
(For uddybning se tabel 1 pa side 12 i
&ldrereformaftalen.)

Aftalen finansieres af de generelle re-
server og ved udmgntning af henholds-
vis ramme til vaerdig aldrepleje savel
som en reserve til a&ldreomradet afsat
med Aftale om finansloven for 2024.

10



