
Voksen- og plejeudvalget 21-10-2025

Status på udviklingsprocessen på Socialområdet pr. august 2025 

22/6043 Åben Sag 

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

På mødet den 15. november 2022 godkendte Kommunalbestyrelsen afrapporteringen af 

udviklingsprocessen på Socialområdet, som blev gennemført af Komponent. I forlængelse heraf 

blev der truffet politisk beslutning om at igangsætte en række anbefalede tiltag med henblik på at 

styrke og videreudvikle Socialområdet over de kommende 3-5 år. 

  

Samtidig blev det besluttet, at der i perioden 2023-2024 skulle forelægges status på 

implementeringen to gange årligt for Børne- og Ungdomsudvalget, Voksen- og Plejeudvalget samt 

den politiske styregruppe. Efter opdelingen i to chefområder er der tale om separate processer og 

statusser for henholdsvis Socialområdet og Børne- og Familieområdet, som behandles af det 

ansvarlige udvalg. Den politiske styregruppe følger fortsat begge processer. 

  

På mødet i Voksen- og Plejeudvalget den 23. oktober 2024 blev det besluttet, at den politiske 

styregruppe fortsætter valgperioden ud med to møder i 2025, da der i 2025 fortsat arbejdes med 

implementeringen af anbefalinger fra afrapporteringen på udviklingsprocessen på Socialområdet. I 

sammenhæng hermed sker der som hidtil en orientering af fagudvalget forud for mødet i den 

politiske styregruppe.  

 

Forvaltningen har udarbejdet en status på arbejdet med udviklingstiltagene på Socialområdet, som 

er vedlagt som bilag. Opdateringer i forhold til seneste status i april er markeret med rødt i bilaget. 

   

Det skal bemærkes, at den aktuelle status udgør den sidste afrapportering, og at styregruppens sidste 

planlagte møde afholdes den 4. november 2025. 

 

Det bemærkes yderligere, at data vedr. personalesammensætningen i botilbuddene i skemaet på 

sidste side i bilaget ikke er opdateret siden seneste status pr. april 2025. Det skyldes, at der aktuelt 

er udfordringer med at trække data. Der kommer en selvstændig orientering om personale-
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sammensætningen på et senere møde. Desuden er en oversigt over sygefravær på Socialområdet 

vedlagt som bilag.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Punktet har sammenhæng til Den fælles langsigtede strategi på Socialområdet, til analysen af 

handle- og omstillingsmuligheder på det specialiserede voksenområde, til arbejdet med 

velfærdsplanen på Socialområdet og til råderumsarbejdet. 

 

Punktet har også sammenhæng til Organisations- og ledelseskodekset Vores Norddjurs, Det 

sammenhængende ledelsessystem, Principper for afbureaukratisering, MED-aftalen, samt 

Personalepolitikken. Desuden har punktet sammenhæng til det i budgetaftalen for 2023 nedsatte 

§17 stk. 4 udvalg vedrørende rekruttering og fastholdelse. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Lovgrundlag 

Lov om Social Service. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at status på udviklingsprocessen på Socialområdet pr. august 2025 

tages til efterretning. 

 

Bilag: 

1 - 

3821764 

Åben Notat: Status på udviklingsprocessen på Socialområdet 

pr. august 2025 

(80531/25) (H) 

2 - 

3825007 

Åben Oversigt - Sygefravær og andet fravær (barsel, 

omsorgsdage mv.) på Socialområdet 

(82866/25) (H) 
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