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Afgørelse 
Vi sender her den afgørelse, som vi oplyste om på vores tilsynsbesøg 

den 6. maj 2025 hos Norddjurs Kommune på arbejdsstedet 

Violskrænten 13, 8500 Grenaa. Vi talte med plejecenterleder Espen 

Korsvold og afdelingsleder Helle Schmidt. 

 

Vi har på baggrund af de samlede oplysninger truffet følgende 

afgørelse: 

 

Strakspåbud 
 

Virksomheden påbydes at sikre ansatte imod skoldningsrisiko, når de 

håndterer bradepander med kogende væsker fra ovnen, således at 

arbejdet kan foregå sikkerhedsmæssigt fuldt forsvarligt. 

 

I skal efterkomme påbuddet straks. 

 

I skal senest den 19. maj 2025 melde tilbage til Arbejdstilsynet om, 

hvordan I har efterkommet påbuddet ved at logge på at.dk med MitID 

Erhverv. 

 

Meld tilbage til Arbejdstilsynet. 

 

I skal orientere alle, der er berørt af påbuddet, om at I har fået et 

påbud, og hvordan det er efterkommet. Det gælder 

arbejdsmiljøorganisationen (AMO) eller de ansatte i virksomheder, 

der ikke har pligt til at etablere en arbejdsmiljøorganisation. 
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Begrundelse for påbuddet 
Arbejdstilsynet vurderer, at arbejdet med at håndtere bradepander med 

kogende væsker fra ovnen, ikke er planlagt og tilrettelagt således, at det 

sikkerhedsmæssigt er fuldt forsvarligt. 

 

Arbejdstilsynet har i vurderingen lagt vægt på, at der kan være 

bradepander med kogende væske i, som skal tages ud af ovnens øverste 

riller. Håndteringen af bradepanderne foregår derved over skulder- og 

hovedhøjde, og der er risiko for at den kogende væske skvulper over og 

rammer den ansatte.  

 

Der foreligger en betydelig fare 

Hvis de ansatte tager bradepander ud af ovnen over skulder- og 

hovedhøjde, er der risiko for at den kogende væske skvulper over og 

rammer den ansatte både i ansigtet og resten af kroppen. Det er 

Arbejdstilsynets vurdering, at der er en betydelig fare for alvorlig 

personskade i form af skoldning på store dele af kroppen. Derfor får I et 

strakspåbud. 

 

Sagens oplysninger 

Arbejdstilsynet har besøgt Plejecenter Violskrænten og har i den 

forbindelse fået en rundvisning i plejecentrets køkken og talt med 

ansatte i køkkenet. 

 

Følgende blev konstateret ved tilsynsbesøget: 

• Der var opstillet en ovn i køkkenet, indeholdende et stativ til 

bradepander. Bradepanderne kan placeres i ovnens stativ op til en 

højde på 160 cm. (billede 1). 

• Stativet i ovnen er ustabilt og nogle bradepanderne er bøjet i 

kanterne (billede 2). 

• Der er 19 riller til bradepander i ovnens stativ. 

 

Det blev demonstreret af ansatte, hvorledes de øverste bradepander 

tages ud af ovnen over skulderhøjde og hovedhøjde. 

 

Følgende blev oplyst af ansatte: 

• De ansatte tager bradepander ud af ovnen med kød og kogende 

væske. De øverste bradepander tages ud af ovnen over skulderhøjde 

og hovedhøjde. 

• Når bradepanderne skal ud af stativet, medfører det et ujævnt glid, 

da stativet i ovnen er ustabilt og da nogle af bradepanderne er bøjet i 

kanterne. 

• Der laves varmt mad til ca. 126 beboere dagligt og det forekommer 

ca. 1 x ugentligt, at ovnen er fyldt helt op med bradepander med 

væske og at der dermed er bradepander, der står øverst i stativet. 

• Der kan stilles bradepander på hver 2. rille i ovnens stativ. 

 

Plejecenterleder Espen Korsvold bekræfter ovenstående oplysninger. 
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Anvendte regler 

• § 38, stk. 1 og § 77, stk. 1, i lovbekendtgørelse nr. 2062 af 16. 

november 2021 af lov om arbejdsmiljø, som senest ændret ved lov 

nr. 1540 af 12. december 2023. 

 

Vejledning til at efterkomme påbuddet 
I kan læse mere om forebyggelse af ulykker her: 

https://at.dk/arbejdsmiljoe/arbejdsulykker/forebyg-typiske-

ulykker/andre-typer-ulykker/meget-varme-eller-kolde-genstande 

 

Vi skal gøre opmærksom på, at hvis I ikke selv råder over den 

nødvendige sagkundskab til at varetage sikkerheds- og 

sundhedsarbejdet i virksomheden, skal I efter arbejdsmiljølovens § 12 

indhente ekstern sagkyndig bistand med henblik på at sikre, at de 

ansattes arbejdsmiljø til stadighed er fuldt forsvarligt. 

 

I kan klage over påbuddet 
I kan klage over påbuddet til Arbejdsmiljøklagenævnet. Hvis I ønsker at 

klage, skal I sende klagen til Arbejdstilsynet på at@at.dk. Vi skal 

modtage klagen inden fire uger efter, at I har modtaget påbuddet. Klage 

over et strakspåbud har ikke opsættende virkning. Det betyder, at I skal 

rette jer efter påbuddet, selvom I klager. Hvis vi fastholder påbuddet, 

sender vi klagen videre til Arbejdsmiljøklagenævnet, som så behandler 

jeres klage. 

 

Følg jeres sag digitalt 
Få overblik over denne sag og eventuelle andre sager din virksomhed 

har med Arbejdstilsynet ved at logge på dit sagsoverblik på at.dk. Her 

kan I bl.a. se kommende frister, og om Arbejdstilsynet vurderer, at I har 

efterkommet afgørelsen. 

 

Ring, hvis I har spørgsmål 
I er velkomne til at ringe til Arbejdstilsynet på 70 12 12 88, hvis I har 

spørgsmål til afgørelsen. 

 

 

 

 

 

 

 

Venlig hilsen 

 

Charlotte Bech Andersen 

Tilsynsførende 

 

 

 

 

 

 

https://at.dk/arbejdsmiljoe/arbejdsulykker/forebyg-typiske-ulykker/andre-typer-ulykker/meget-varme-eller-kolde-genstande
https://at.dk/arbejdsmiljoe/arbejdsulykker/forebyg-typiske-ulykker/andre-typer-ulykker/meget-varme-eller-kolde-genstande
mailto:at@at.dk
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Billede 1: ovn med stativ til bradepander. 

 

 

 

Billede 2: Bradepander, som er skæve og bøjede i kanter. 

 

 


