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Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Voksen- og Plejeudvalget afholder dialogmøde med områdeudvalget på Socialområdet tirsdag den 

6. juni 2023, kl. 17.30-18.30. Dialogmødet afholdes i Gæstekantinen på Rådhuset i Grenaa. 

 

Der er følgende punkter på dagsordenen: 

1. Fastholdelse og rekruttering – herunder livsfasepolitik 

2. Kompetenceudvikling og efteruddannelse 

3. Behovet for tilpasning af serviceniveau til økonomi og forandringsmuligheder 

4. Fortsætte den gode dialog mellem politikere og Socialområdet. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at dialogmødet med OMU på Socialområdet tages til efterretning. 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 06-06-2023 

Dialogmødet blev taget til efterretning.  

 

Der blev blandt andet drøftet følgende: 

1. Fastholdelse og rekruttering – herunder livsfasepolitik 

o OMU er opmærksomme på attraktive arbejdspladser bl.a. ved at kunne tilbyde 

forskellige vilkår til medarbejdere i forskellige faser af deres liv. Både i forhold til 

kompetenceudvikling og arbejdsvilkår.  

o Norddjurs Kommune kan blive bedre til at ”sælge” sig selv ved at gøre opmærksom på 

kompetencer i organisationen og opgaver, der varetages.  

o Der opleves, at det i perioder er svært at rekruttere, men pt. er der generelt flere 

ansøgere. 
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2. Kompetenceudvikling og efteruddannelse 

o Der kan være behov for andre typer af kompetenceudvikling pga. nye borgergrupper, og 

der er øget krav til løsning af opgaverne og dokumentation.  

o Der ønskes fokus på at investere i efteruddannelse for at fastholde og opkvalificere 

medarbejderne, og samtidig styrke den faglige kvalitet via f.eks en uddannelsesplan, da 

en del af medarbejderne mangler relevant faguddannelse. 

3. Behovet for tilpasning af serviceniveau til økonomi og forandringsmuligheder 

o Mod til at give slip på borgerne tidligere – men der skal sluses ud til et ”sikkerhedsnet”, 

der kan gribe borgeren, hvis det ikke går som forventet. Vigtigt med et godt samarbejde 

med de pårørende. 

o Der opleves, at nogle af de nye borgergrupper har en anden forventning til at skulle lære 

at klare sig selv end andre borgergrupper tidligere. Dette kræver en anden faglighed og 

tilgang fra medarbejdernes side.  

o Det blev drøftet, hvordan individuel ledsagelse løses indenfor de rammer, der er på 

bostederne i dag.  

4. Fortsætte den gode dialog mellem politikere og Socialområdet. 

o Voksen- og Plejeudvalget anerkender den positive indstilling fra OMU til de 

omstillingsprocesser, som er igangsat. OMU ønsker samarbejdet og dialogen, hvor 

udviklingen foregår i fællesskab.  

 

Fraværende: 

Jens Kannegaard Lundager (Løsgænger) 

Tom Bytoft (A) 

 

Bilag: 
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