
Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget 26-02-2026

Præsentationsrunde og opsamling på drøftelser af nye arbejdsformer i udvalget  

25/8553 Åben Sag 

Sagsgang 

SPO  

Sagsfremstilling 

Mødet indledes med en præsentationsrunde, hvor udvalgsmedlemmerne får mulighed for at 

præsentere, hvad de er optaget af i udvalget samt mulighed for at stille uddybende spørgsmål til 

hinanden. Som introduktion til præsentationsrunden vil forvaltningen vise aktuelle videoer fra 

fagområderne, der giver indblik i medarbejdernes hverdag og opgaveløsning.  

 

Efterfølgende foretages en opsamling af de nye arbejdsformer, som blev drøftet på det sidste møde 

den 22. januar 2026. En opsamling af drøftelserne fra sidste møde er vedlagt som bilag. 

 

På mødet skal udvalget drøfte konkrete greb for iværksættelse af de nye arbejdsformer.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Sagen har sammenhæng til arbejdet med ny vision, der har til formål at skabe en fælles retning for 

Norddjurs Kommune og understøtte udviklingen af en levende og bæredygtig kommune – til gavn 

for både borgere og erhvervsliv. Visionen skabes og udvikles i 1. og 2. kvartal 2026. 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 

Lovgrundlag 

Intet relevant lovgrundlag. 

Indstilling 

Direktøren for Sundhed, Læring og Trivsel indstiller, at: 

1. udvalgsmedlemmerne foretager en præsentationsrunde 

2. konkrete greb for iværksættelse af nye arbejdsformer drøftes. 

Beslutning i Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget den 26-02-2026 

Ad. 1 Godkendt. 



Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget 26-02-2026

Ad. 2 Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget besluttede følgende konkrete greb for iværksættelse af 

nye arbejdsformer: 

 Åbenhed overfor hinanden og forvaltningen 

 Respekt for hinandens holdninger og tillid til hinanden 

 Tid til temamøder / emner 

 Snitflader mellem forvaltning og politisk niveau 

 Kommunikation 

 Gensidig videndeling. 

 

Bilag: 

1 - 

3866429 
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