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Introduktion til udvalgets arbejde og droftelse af temaer
22/12568  Aben Sag

Sagsgang
§ 17, stk. 4-udvalg om fastholdelse og rekruttering

Sagsfremstilling

I forbindelse med budgetforhandlingerne om budget 2023 vedtog forligspartierne at nedszatte et §
17, stk. 4-udvalg om fastholdelse og rekruttering. Forligspartierne ensker med § 17, stk. 4-udvalget
at give tyngde og s@tte fokus pd udfordringerne vedrerende fastholdelse og rekruttering af bade

medarbejdere og ledere med serligt fokus pa udfordringerne pa social- og sundhedsomradet.

Udvalget skal arbejde med folgende temaer:
1. Uddannelse — for, under og efter
2. Fraledighed til uddannelse og fastansattelse
3. Tidlig interesse for dagene
4. Fastholdelse af medarbejdere
5. Ledelse som fag

Kommunalbestyrelsen godkendte kommissoriet for § 17, stk. 4-udvalget pa deres mede den 21.

februar 2022. Kommissoriet samt oversigt over udvalgsmedlemmer er vedlagt som bilag.

Program for ferste mede i § 17, stk. 4-udvalg om fastholdelse og rekruttering

13.00 - 13.30 Velkomst og prasentation
Introduktion til udvalgets arbejde
e Kommissorium og tidsplan

e Droftelser i grupper

13.30-13.45 Introduktion til temaerne: Uddannelse - for, under og efter samt Tidlig

interesse fagene

13.45 - 14.30 Droftelser og idegenerering af mulige losningsforslag

14.30 - 14.40 Opsamling i plenum

14.40 - 14.50 Pause
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14:50 - 15.00 Introduktion til tema: Ledelse som fag

15.00 - 15.45 Droftelser og idegenerering af mulige losningsforslag
15.45 - 15.55 Opsamling i plenum

15.55-16.00 Tak for 1 dag

Sammenhzeng til andre politikker/strategier og fagomrader

§17, stk. 4-udvalgets arbejde har sammenheng til Norddjurs Kommune HR-strategi.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Lovgrundlag
Styrelseslovens § 17, stk. 4.

Indstilling

Formanden indstiller, at udvalget drefter temaerne.

Beslutning i §17, stk. 4-udvalg om fastholdelse og rekruttering den 03-03-2023
Udvalget dreftede temaerne: Uddannelse — for, under og efter, Tidlig interesse for fagene samt

Ledelse som fag.

Slides fra madet er vedlagt som bilag til referatet.

Fravarende:

Helene Bendorff Kristensen

Bilag:
1- Aben Godkendt kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg om (25517/23) (H)
3434946 fastholdelse og rekruttering
2 - Aben Deltagere i § 17, stk. 4-udvalg om fastholdelse og (24792/23) (H)

3434058 rekruttering



Ll
ﬁ] nord dj UTrS 4-udvalg om fastholdelse og rekruttering 03-03-2023

kommune

3- Aben Velkomstbrev til udvalgsmedlemmer (28391/23) (H)
3438393

4 - Aben Program til forste mede i §17 stk. 4-udvalget om (28394/23) (H)
3438396 fastholdelse og rekruttering

5- Aben Baggrundsnotat §17 stk. 4 udvalg (28396/23) (H)
3438398

6 - Aben Informationsark til forste mode §17 stk. 4-udvalget om (28395/23) (H)
3438397 fastholdelse og rekruttering

7- Aben Slides fra forste mode i §17 stk. 4 for fastholdelse og (37537/23) (H)

3449021 rekruttering
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