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Opfolgning pa retningslinjer
25/248 Aben Sag

Sagsgang
OA

Sagsfremstilling

P& madet d. 11. juni 2025 blev det besluttet, at omrddeudvalget i den videre proces med at se pa
retningslinjerne starter med at kigge pa de retningslinjer, der kan udga. P4 medet tages der en
beslutning i forhold til de retningslinjer som arbejdsgruppen anbefaler at udgé. Arbejdsgruppens

notat med anbefalinger er vedlagt som bilag.

Pé nuvarende tidspunkt er der folgende retningslinjer pd administrationsomridet:

. Abningstid og fleksibel arbejdstid

o Vejledning ved etablering af distancearbejdspladser

J Receptioner i forbindelse med jubileum og fratraeden til pension/efterlon

o Retningslinje skaermbriller

o Rekvisition skarmbriller

. Retningslinje vedr. grenseoverskridende adfaerd

J Retningslinje til identificering, forebyggelse og handtering af mobning og chikane
o Retningslinje til identificering, forebyggelse og handtering af stress

o Godtgerelse af tid brugt pa uddannelse og kurser

Lokal rygepolitik for radhuset og administrationsbygningerne i Glesborg og
Allingdbro

Ovenstdende retningslinjer kan findes pé intranettet via dette link: Omradespecifikke retningslinjer -

Norddjurs

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Ingen veasentlige sammenhange.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.


https://intranet.norddjurs.dk/documents/336
https://intranet.norddjurs.dk/documents/336
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Indstilling

Formanden indstiller at der treeffes en beslutning pa baggrund af arbejdsgruppens anbefalinger.

Beslutning i Omradeudvalget for Administrationen den 17-09-2025

Formanden introducerer til punktet, og gor opmaerksom pd at arbejdsgruppen har vaeret i gang en
rum tid, hvor der ogsa er sket meget rent politisk. Arbejdsgruppen praesenterer de retningslinjer de
foreslér, kan udga. Retningslinje i form af punkt 2 og 3 indstilles at udga. Udvalget tiltreeder, at
retningslinjerne for ” Receptioner 1 forbindelse med jubileeum og fratraeden til pension/efterlen” og
’vejledning ved etablering af distancearbejdspladser” udgar.

Retningslinjen omkring lokal rygepolitik i Glesborg dreftes, hvor det opsummeres hvad der er sket
efter madet d. 11. juni 2025. Ledersiden har haft punktet med i koncernledelsen, hvor der var
opbakning til den patenkte indskaerpning. Samtidig har det ogsa veret et onske, at der skulle vere
lokal inddragelse i1 processen frem mod endelig beslutning. Medarbejdersiden har fuld opbakning
til, at punktet skal forbi de enkelte LMU’er inden der treeffes endelig afgerelse 1 Omradeudvalget
for Administration. Samtidig er der stadig er fuld opbakning til, at retningslinjen praciseres, saledes
at det fremgar tydeligt, at man ikke kan ryge pa udendersarealer rundt om
administrationsbygningerne. Der er en opfordring til, at man i de enkelte LMU’er kvalificerer
beslutningen. P4 naste mede treeffes endelig beslutning om de resterende retningslinjer. Der
tilbydes gratis rygestopkurser til alle ansatte, der har enske om det.

Omradeudvalget anerkender det gode og store arbejde, som 1 arbejdsgruppen for revision af

retningslinjerne der lagt for dagen.

Afbud:

Thomas Olesen
Christian Breinholt
Vibeke Vonboe Lang

Bilag:
1-3810518 Aben Notat til dagsorden OMU adm - retningslinjer (72507/25)  (H)
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