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Dreftelse af arbejdsmilje
25/248 Aben Sag

Sagsgang
OA

Sagsfremstilling

Droftelse af arbejdsmilje er et fast punkt pa dagsordenen for Omradeudvalget for Administrationen,
hvor alle punkter vedrerende arbejdsmiljeindsatsen er samlet, herunder arbejdsulykkestatistik,
fraversstatistik, behandling af arbejdsmiljerapporter, planleegning og opfelgning pa

arbejdsmiljedagen samt information om besog fra Arbejdstilsynet.

Droftelse af arbejdsulykker
Der har veeret 1 alt 16 arbejdsulykker pa administrationens omrade 1 2024. I hele 2023 var der 15

arbejdsulykker pa administrationens omréde.

Dreoftelse af fravaersstatistik
Til og med februar 2025 har der varet et gennemsnitligt sygefraver pd 5,2 % pa
Fellesforvaltningsdirekterens omrade og 7,3% pa Velfaerdsdirektorens omrade. Det samlede

sygefravaer pa de to omrader var 5,6 % 1 hele 2024.

I budgetaftalen for 2025 er der afsat budget til senkelse af sygefraveer.

Arbejdsmiljedag
P& madet d. 28. november 2024 blev det besluttet nedsatte en arbejdsgruppe, som skal arbejde med
at finde et tema og en dato for arbejdsmiljedagen 2025. Arbejdsgruppen orienterer om status pa

planlaegningen af arbejdsmiljedagen.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Ingen vasentlige sammenhange.
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Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Indstilling

Formanden indstiller, at punkterne droftes.

Beslutning i Omradeudvalget for Administrationen den 13-03-2025

Medarbejdersiden gor opmarksom p4, at der er en indikation p4, at sygefravaret er steget markant i
Fallessekretariatet. Enheden har under ti ansatte og derfor kan smé udsving se procentvist store ud.
Ledersiden kvitterer for opmarksomheden og foresldr, at det kan bringes op 1 arbejdsmiljegruppen i
Staben, som Fa&llessekretariatet er en del af.

Vedrerende arbejdsulykker gor medarbejdersiden opmerksom pa, at statistikken og
rapportudtrekningen med fordel kan genbesoges. Det aftales at rapportudtreekket genbesages og der
gives en skriftlig tilbagemelding herpd i referatet.

Arbejdsskader registreres pr. p-enheder. Registreres der mere end 3 arbejdsskader pd en p-enhed
vil dette kunne vises i den omradeopdelte statistik. Registreres der 3 eller feerre arbejdsskader pr. p-
enhed kan det derfor ikke vises i den omrdadeopdelte statistik, men derimod som en samlet opteelling
i oversigten for administration.

Fra medarbejdersiden sporges der ind til, om ny ledelsesinformation vedrerende sygefraveret
benyttes af ledersiden. Ledersiden supplerer, og tilkendegiver at sygefraveret benyttes, og at en
videre “testning” af tallene fra det nye system skal til for tallene gér med pa Omradeudvalget.
Yderligere gores der opmarksom p4, at fravaeret er en blanding af flere typer af fraver, barsel osv.,
hvilket kan medvirke til at gare det uklart, hvad det reelle sygefravear er. Ledersiden kvitterer for at
dette kan vaere en mulighed, men at der altid vil vare mindre afdelinger som vil fylde op i

statistikkerne.

Arbejdsgruppen for arbejdsmiljedagen orienterer. Arbejdsmiljedagen bliver d. 4. juni om
formiddagen. Trivselskonsulent pa velfeerdsomrddet Nanna Dohn vil vere oplegsholder pa
temadagen. Arbejdsgruppen medes igen og aftaler dagsorden med Nanna. Det aftales at sende

kalenderbooking ud hurtigst muligt.

Afbud:
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Hanne Majgaard Nielsen

Annette Moller Hammerum

Bilag:
1-3753188 Aben Sygefravaer (31494/25) (H)
2 -3753191 Aben Arbejdsskader (31497/25) (H)
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