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Notat 

 

 
Kommissorium: Arbejdsgruppen i MED-regi vedrørende Fremti-
dens Administrative bygninger 
 

1. Projektets formål 
 
Projektet "Fremtidens administrative bygninger" forankres som et delprojekt under "Kloge kvadratmeter – 
Fremtidens Norddjurs" og har særskilt fokus på at udvikle rammerne for den administrative arbejdsplads og 
dermed også understøtte attraktiviteten for Norddjurs Kommune som arbejdsplads inden for de givne ram-
mer. Projektet er en del af direktionens portefølje og forankret under den strategiske indsats: Bæredygtige 
arbejdsfællesskaber. 
 
 

2. Arbejdsgruppens mandat og rolle  
 
Arbejdsgruppen forankres i Områdeudvalget for Administration, hvor formandskabet består af Karen Meisner 
Christensen og Lone Uldal Pedersen. Formandskaber fra LMU’er i Voldby inddrages i arbejdsgruppen. Ar-
bejdsgruppen skal sikre en bred forankring af visions- og udviklingsarbejdet for spor 1 der omhandler udvik-
ling af principper for fremtiden arbejdsliv, høringer og inddragelse af MED-organisationen. Arbejdsgruppen 
skal bidrage til at kvalificere arbejdet med vision, virkemidler og kommunikation der indebærer nedenstå-
ende leverancer for spor 1:  
 

 Fase 1: 1. halvår 2025: Udvikling af en stærk vision. 
 Fase 2: 2. halvår 2025: Spot på de gode virkemidler. 
 Fase 3: 1. halvår 2025: Kommunikation og implementering 

 
Arbejdsgruppen mødes en gang i kvartalet i projektperioden.
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