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Drøftelse af centrale retningslinjer 

 Åben Sag 

Sagsgang 

OA 

Sagsfremstilling 

På mødet for Områdeudvalget for administrationen d. 16. august 2023, blev det ført til referat, at 

udvalget ønskede en bred drøftelse af centrale retningslinjer/guides på tværs af Norddjurs 

Kommune. 

 

Drøftelsen af centrale retningslinjer tager bl.a. udgangspunkt i arbejdet med den fælles 

arbejdsmiljørapport, hvor retningslinjer for formatet for arbejdsmiljørapporterne, samt guides til 

håndtering af diverse arbejdsmiljøproblematikker blev nævnt. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Ingen væsentlige sammenhænge. 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at punkterne drøftes. 

Beslutning i Områdeudvalget for Administrationen den 12-10-2023 

Formanden lægger op til en drøftelse af fordele og ulemper ved centrale retningslinjer. Der er en 

god dialog heromkring, hvor forskellige synsvinkler bliver fremlagt. Formanden pointerer, at det i 

bund og grund er i Hovedudvalget, at der tages beslutning om dette. Medarbejdersiden 

problematiserer, at en del af arbejdsbyrden med de generelle retningslinjer trækkes ned i LMU, til 

trods for at det er en overordnet retningslinje. Der er forskellige holdninger, og ledersiden ønsker 

ikke flere centrale retningslinjer, men oplever at det fungerer godt at LMU selv udarbejder 

retningslinjer, så det giver mening i den enkelte afdeling. 

Der er et ønske om, at punktet drøftes på mødet d. 18/12. 
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