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Dreftelse af arbejdsmilje

Aben Sag
Sagsgang
OA
Sagsfremstilling

Droftelse af arbejdsmilje er et fast punkt pa dagsordenen for Omradeudvalget for Administrationen,
hvor alle punkter vedrerende arbejdsmiljeindsatsen er samlet, herunder arbejdsulykkestatistik,
fraversstatistik, behandling af arbejdsmiljerapporter, planleegning og opfelgning pa

arbejdsmiljedagen samt information om besog fra Arbejdstilsynet.

Droftelse af arbejdsulykker
Der har veret 1 alt 7 arbejdsulykker pd administrationens omrade 1 1. og 2. kvartal 2023. I hele 2022

var der 11 arbejdsulykker pa administrationens omréde.

Dreftelse af fravaersstatistik
Til og med juli 2023 har der veret et gennemsnitligt sygefraver pd 4,7 % pa
Fellesforvaltningsdirektorens omrade og 4,8 % pa Velfaerdsdirektorens omrade. Det samlede

sygefraver pd de to omrader var 4,8 % i hele 2022.

Arbejdsmiljedag

Arbejdsmiljedagen blev atholdt 21. februar 2023. Det foreslas, at arbejdsmiljedagen atholdes
torsdag d. 22. februar 2024.

Der er et forslag om, at arbejdsmiljedagen bruges pa at udvikle en ensrettet fremgangsmade at

udarbejde den arlige arbejdsmiljedreftelse/rapport.

Sammenhzeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Ingen vasentlige sammenhange.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.
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Indstilling

Formanden indstiller, at punkterne droftes.

Beslutning i Omradeudvalget for Administrationen den 12-10-2023

Droftelse af arbejdsulykker

Formanden orienterer om, at kreenkelser fra borgere indberettes som narved ulykke. Der settes
spergsmalstegn ved, om dette er korrekt, eller om det ber indberettes som en egentlig ulykke.
Formanden orienterer om, at det pa et tidspunkt bliver droftet pd et chefmeade, s der kan komme en

feelles retningslinje 1 hele kommunen for, hvordan kraenkelser for borgere bliver anmeldt.

Droeftelse af fravaersstatistik

Ingen kommentarer.

Arbejdsmiljedag
Det foreslés at dagen i stedet bruges pa noget mere praktisk. Det bestemmes at der pa medet d.
18/12 nedsettes en gruppe, som arbejder med at finde et tema til dagen. Formanden undersoger,

hvem der kan deltage fra ledersiden.

Formanden har en orientering generelt vedrerende arbejdsmiljerapporterne, hvor han beklager at
processen har varet sa forvirrende, samt at der hos nogle er en oplevelse af, at der mangler
oplysninger fra LMU-rapporterne til OMU-rapporten. Medarbejdersiden tilkendegiver, at der er en
oplevelse af, at der var et opmarksomhedspunkt, som ikke kom med i den samlede rapport, til trods

for, at det blev sagt under medet d. 16/8.

Fravaerende:
Mette Koudal

Karina Lervig Petersen

Bilag:
I- Aben Fraver og arbejdsskader - Fravaer NDK - 2023-08 (92762/23) (H)

3515897 administration.xIsx
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2- Aben Fravar og arbejdsskader - Mappel .xIsx (92758/23) (H)
3515893
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