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Information fra Hovedudvalget 

 Åben Sag 

Sagsgang 

OA 

Sagsfremstilling 

Information fra Hovedudvalget er et fast punkt på Områdeudvalget for Administrationens 

dagsorden, der oplister de punkter, som hovedudvalget har drøftet m.v.  

 

Der henvises til referater fra Hovedudvalgets seneste møder: 

Den 1. december 2022,  

Hvor der blandt andet er behandlet punkter om:  

 Arbejdsgruppe vedr. skal-retningslinjer  

 Kommissorium for generations- og seniorordninger 

Hovedudvalget opfordrer ledelsessystemet og MED-udvalg til at sætte guiden med inspiration og 

hjælp til dialog om stress, forslag til revidering af den automatiske advi til lederen ang. sygefravær, 

forslag vedrørende registrering af nærvedulykker på dagsordenen med henblik på lokale drøftelser. 

Hovedudvalgets møde den 20. februar 2023, hvor der blev orienteret om Økonomiudvalgets 

beslutning den 19. februar 2023. 

Hovedudvalgets møde den 2. marts 2023, 

 Budget 2024-2027 – Tidsplan og procedure 

 Arbejdsmiljø – fraværsstatistik 

 Orientering fra ledelsen – plan for vakante chefstillinger, skærpede krav til identitetssikring, 

velkomstarrangement for nye ansatte samt fællesarrangement for jubilarer. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Ingen væsentlige sammenhænge. 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at informationen drøftes. 

https://norddjurs.meetingsplus.dk/committees/hovedudvalget/01-12-2022/protocol/01-12-2022-dagsordenpdf?downloadMode=open
https://norddjurs.meetingsplus.dk/committees/hovedudvalget/20-02-2023
https://norddjurs.meetingsplus.dk/committees/hovedudvalget/02-03-2022/protocol/02-03-2022-dagsordenpdf?downloadMode=open


Områdeudvalget for Administrationen 02-05-2023

Beslutning i Områdeudvalget for Administrationen den 02-05-2023 

Medarbejdersiden pointerer, at dette tidligere var et punkt, som ledelsen fremlagde, og da der ikke 

er mange i dette udvalg, som sidder i Hovedudvalget, spørger medarbejdersiden ind til, om 

forventningen til, hvem der skal fortælle noget om dette punkt, kan blive italesat inden mødet. 

Formanden foreslår, at det på formødet med formanden og næstformanden bestemmes, hvilke 

punkter fra Hovedudvalget, som bør tages med videre på Områdeudvalget, og dermed også, hvem 

der bedst kan fortælle noget om punkterne. Der er enighed i, at det kan være en god måde at gøre 

det på. 

 

Fraværende: 

Kirsten Jensen 

Helle Kirkegård 

 

Bilag: 
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