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Sygefravaer
25/832 Aben Sag

Sagsgang
OMU

Sagsfremstilling

Fravaersstatistik

Martin Serensen preesenterer

Jf. vedhaftede bilag, er der udarbejdet fravarsstatistik for indevarende ar (Jan-feb).

Dette viser en status for sygefravaersprocenterne for hele Sundhed og Omsorg samt de forskellige

enheder.

Nedenfor ses sygefravarsprocent for Sundhed og Omsorg indtil videre 1 2025 samt for 2024 og
2023:

e 2025=10,2%

o 2024=7,7%

e 2023=8,8%

Hovedudvalgets sygefravaersprojekt

Vibbe Vogel presenterer

I regi af Hovedudvalget blev der 1 2024 igangsat et sygefraversprojekt for at understotte oget
fremmede og nedbringe det arbejdsrelaterede sygefravaer. Vibbe orienterer om status pa HU’s

sygefravearsprojekt.

Fraveersspil - CABI
Der afsattes 20 minutter til at afpreve CABI’s Fravaers- og Naerversspil. Spillet fungerer som et
dialogveaerktej, der understotter droftelser om viden og holdninger til fraveer og nervar pa

arbejdspladsen.
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Fravearsspillet afpreves i1 grupper af 3-4 personer, hvor der traekkes kort med forskellige situationer,
hvorefter det dreftes, hvordan disse bedst handteres. Formaélet er at skabe refleksion og dialog om

tilgangen til fraveer og naerveaer i organisationen.

Sygefravaersindsatser — Glesborg Hjemmepleje og Digterparken
Repreasentant(er) fra hhv. Glesborg Hjemmepleje og Digterparken vil fortaelle om, hvad der

arbejdes med lokalt for at ege fremmodet og mindske sygefraver

Sammenhzeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Punktet har sammenhang til § 11 om arbejdsmiljeindsatsen i Norddjurs kommunes MED-aftale.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling

Formanden indstiller, at OMU drofter:
1. Sygefravaersstatistik
2. Hovedudvalgets sygefravarsprojekt
3. Fraveaersspil — CABI

4. Lokale sygefravarsindsatser.
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Beslutning i Omréadeudvalg sundhed og omsorg den 18-03-2025

Ad.1. OMU dreftede sygefravearsstatistikken. Fravaeret har varet hojt indtil videre 1 2025. OMU
folger labende op pd og drefter sygefravaret i Sundhed og Omsorg.

Ad. 2. Vibbe Vogel orienterede om Hovedudvalgets sygefraversprojekt. Herunder 1-3-10

modellen, sygefraversuddannelse og brugen af sygefravaersdata.

Ad. 3. OMU afpreovede fraversspil fra CABI og dreftede handtering af de forskellige scenarier

vedr. fravar. Der blev opfordret til at afprove spillet "hjemme” mhp. at 4 en dialog om fraveer.

Ad. 4. Glesborg Hjemmepleje og Digterparken orienterede om, hvordan der arbejdes med at oge
fremmedet og reducere sygefravaret.
Hos Glesborg Hjemmepleje er der bl.a. fokus pé felgende:
¢ Alle medarbejdere indkaldes til en samtale, hvor man ser pa og drefter hvordan
vedkommendes fravar ser ud og hvad der kan geres for at medarbejderen kan blive eller
vedblive med et stabilt hgjt fremmede
e Der er fokus pé de langtidsraske medarbejdere, herunder hvorfor de formar at prestere et
hejt fremmeode
e Der er manedlige statusser pa hvordan sygefraveret ser ud
e Der folges grundigt op ved sygemeldinger
e Der indkaldes konsekvent til sygefravaerssamtaler, nér kriterierne herfor er opfyldt. Der ses
pa vedkommendes arbejdsplan og vurderes om der skal/kan tilpasses noget mhp. pa at oge
fremmeodet

e Magdeaktiviteten er midlertidigt blevet reduceret mhp. pa at bryde smittekilder

Hos Digterparken arbejdes der bl.a. med folgende:
e Organisatorisk medlemskab — fzlles ansvar
o Kampus-forleb, hvor der sattes en felles retning. Der er fokus op samarbejde,
motivation og ansvarlighed. Herunder den enkeltes ansvar for arbejdsmiljoet.

e Fallesskab — sociale arrangementer
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o AMR ansvarlig for sociale arrangementer. Der gores brug af sma hjernepauser og
gature.
e Gennemsigtighed — synlighed af data
o AMR giver intro til fravaersguide
o Alle ser deres fravaerskort og data fra fravarsportalen
o Brug af akutdage
e Arbejdsmiljegruppen og LMU
o Fravarsindsats og fraversdata droeftes altid til meder
e Samarbejde med borgere og parerende
o Et darligt samarbejde med en borger/péarerende kan pavirke arbejdsmiljeet og
fremmedet negativt. Derfor er der fokus pé indflytnings- og opfelgningssamtaler.

Herunder at lere fra situationer, hvor der har vaeret udfordringer

Afbud:

Birgitte Bastiansen (FTR/DSR)
Pia Lichtenstein (TR/FOA)
Espen Cramer Korsvold (leder)

Pernille Parby (TR(FOA)
Bilag:
1-3754112  Aben Fraver - Sundhed og Omsorg pr. 28.02.2025 (32184/25) (H)

2-3754122  Aben CABI - Spil om fraver og narvar (32194/25) (H)
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