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Fleksibel Social- og Sundhedshjælperuddannelse (FSSH)  

25/832 Åben Sag 

Sagsgang 

OMU 

Sagsfremstilling 

Baggrund 

På aftaleholdermødet den 10. september 2025 blev det besluttet at nedsætte en arbejdsgruppe, som 

skulle undersøge mulighederne for at igangsætte et forløb med Fleksibel Social- og 

Sundhedshjælperuddannelse (FSSH) i samarbejde med SOSU Randers. 

 

Formålet er at tilbyde ufaglærte medarbejdere en fleksibel vej til at blive faglært social- og 

sundhedshjælper som led i arbejdet med rekruttering og fastholdelse i Sundhed og Omsorg. 

 

Status 

Der er udarbejdet en kortlægning af ufaglærte medarbejdere i Sundhed og Omsorg. Der mangler 

fortsat en endelig afklaring potentielle kandidater til opstart af et FSSH-hold i februar 2026. 

 

Der er lagt op til to forskellige modeller for gennemførelse af uddannelsen: 

 Model 1 – Skole på fuldtid (37 timer pr. uge): 

70 skoledage i alt fordelt over 14 uger samt 2 ugers afsluttende skoleperiode.. 

Uddannelsen gennemføres i blokke af fuldtids skoleforløb, som typisk varer tre uger, hvor 

medarbejderen dermed er væk fra arbejdspladsen. 

 Model 2 – Skole to dage pr. uge: 

70 skoledage i alt fordelt over 35 uger samt 2 ugers afsluttende skoleperiode. 

Deltageren er på skole to dage om ugen og arbejder de øvrige dage. 

Uddannelsen strækker sig over samme toårige periode, men undervisningen er fordelt på 

flere uger. 

Model 2 vurderes på nuværende tidspunkt som den mest attraktive af arbejdsgruppen. 

Arbejdsgruppen arbejder videre med etableringen af et muligt FSSH-hold i samarbejde med 

SOSU Randers med planlagt opstart i februar 2026. 
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Arbejdet omfatter blandt andet at identificere potentielle kandidater samt udarbejde 

rekrutteringsmateriale målrettet nye ufaglærte medarbejdere. 

 

I tilfælde af oprettelse af et hold vil de deltagende medarbejdere tilknyttes oplæringsvejledere for 

at sikre støtte, sparring og en tæt kobling mellem teori og praksis. 

 

OMU skal drøfte, hvordan man kan støtte op om FSSH-forløbet. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at OMU drøfter, hvordan man kan støtte op om FSSH. 

Beslutning i Områdeudvalg sundhed og omsorg den 04-11-2025 

OMU drøftede, hvordan man kan støtte op om FSSH-forløbet. 

 OMU vil understøtte forløbet ved at bidrage til, at medarbejdere og ledere gøres 

opmærksomme på muligheden for FSSH. 

 Intern kommunikation prioriteres, så information om FSSH formidles tydeligt og når bredt 

ud. 

 Det blev fremhævet som væsentligt, at der på sigt skabes erfaringsudveksling mellem 

enhederne, når forløbet har været i gang en periode. 

 OMU pegede på behovet for at brande forløbet både indadtil og udadtil, blandt andet ved at 

dele de gode historier om medarbejdernes udvikling og erfaringer. 

 

 

Afbud: 

Hanne-Grethe Møller Andersen (TR/Danske fysioterapeuter) 

Annette Bechmann Tilsted (AMR/Kost- og ernæringsforbundet) 

Gitte Langholm (FOA) 

Conni Maarslet Skov (TR/FOA) 
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