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kommune

Dialogmoede med Voksen- og plejeudvalget den 13. juni 2022
22/179 Aben Sag

Sagsgang
OMU

Sagsfremstilling
Den 13. juni 2022 kl. 14.00 — 15.00 er omradeudvalget inviteret til dialogmede med Voksen- og
plejeudvalget.

Pa omrédeudvalgsmedet legges der op til en droftelse af hvilke emner, omradeudvalget ensker at

drefte med Voksen- og plejeudvalget til dialogmedet.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Punktet har ingen vasentlige sammenhenge til andre politikker/strategier eller fagomrader.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling

Formanden indstiller, at punktet droftes.

Beslutning i Omréideudvalg sundhed og omsorg den 07-06-2022

Omraderudvalget dreftede, hvilke punkter der enskes dreftet til dialogmedet med Voksen- og
Plejeudvalget. Omréadeudvalget ensker at drefte, hvad Voksen- og Plejeudvalgets vision for
omradet er, og hvordan omradeudvalget kan kleede politikerne pa og give indsigt i sundheds- og

omsorgsomradet.

Omradeudvalget besluttede, at folgende temaer enskes dreftet til dialogmedet:
1. Fastholdelse og rekruttering
a. Bekymring for sommeren og om det er muligt at fa de nedvendige aflesere, eller om
medarbejderne er nedsaget til at udsatte ferie mv. som det var tilfaeldet i sommeren

2021. (Anette og Karina indleder)
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b.

kommune

Norddjurs Kommune er ikke forsteprioriteten for mange studerende. Hvordan sikrer
vi at fremtidige elever og studerende velger Norddjurs Kommune til og oplever et

attraktivt studiemilje (Birgitte indleder)

2. Succeshistorier fra sundheds- og omsorgsomradet

a.

Pé sundheds- og omsorgsomrédet er det et sterkt sammenhold og stor handlekraft.
Det sé vi blandt andet under covid-19, hvor sundheds- og omsorgsomradet lykkes
med at lose opgaven under svare vilkar og at holde smitten for deren. (Nina
indleder)

Generelt er borgerne, som sundheds- og omsorgsomradet har kontakt med 1 hej grad
tilfredse med de indsatser, som Sundhed og Omsorg leverer (Vibbe indleder)

P4 baggrund af workshops pa alle enheder har en ekstern kommunikationskonsulent
udarbejdet en kernefortelling for Sundhed og Omsorg, som beskriver en

arbejdsplads, hvor medarbejderne er stolte af at arbejde (Vibbe indleder)

3. Udfordringer

a.

Fravaerende:

Borgernes udfordringer bliver mere og mere komplekse, og samtidig sker der en
opgaveglidning fra sygehuse til kommunerne. P4 nuverende tidspunkt kan opgaven
loses, men hvordan sikrer vi, at vi ogsd 1 fremtiden har de rette kompetencer og
ressourcer til at lase opgaven. Karina og Anette indleder)

P& omradet pagér et arbejde om, hvordan klagesager og negative opslag pa sociale
medier skal handteres. Hvordan kan forvaltningen og fagudvalget samarbejde om

handteringen af disse fremadrettet (Espen indleder)

Vibbe Vogel (nastformand)

Ann Koustrup Birkmann

Inge Bang

Pia Lichtenstein

Rita Langelund Jakobsen

Tove Jensen

Bilag:
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