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Kommissorium for Arbejdsmiljøgruppen 

Baggrund og formål 
Områdeudvalget for Sundheds- og omsorgsområdet har den 24. januar 2017 besluttet at 
nedsætte en arbejdsmiljøgruppe under områdeudvalget. Gruppen har til opgave løbende 
at forholde sig til arbejdsmiljøarbejdet, konkrete opgaver i relation til arbejdsmiljøhånd-
bogen samt at forberede og lægge op til drøftelser i områdeudvalget.  
 
Konkret betyder det eksempelvis, at der ikke vil være faste arbejdsmiljøstatistikker på 
områdeudvalgets dagsorden, medmindre arbejdsgruppen vurderer, at der er emner der 
skal drøftes på baggrund af statistikkerne. Arbejdsgruppen vil i så fald lægge op til en 
drøftelse af det emne, der udspringer af statistikken. 

Faste opgaver 
1. Planlægning af arbejdsmiljødag på Sundheds- og omsorgsområdet 

 Arbejdsgruppen er ansvarlig for planlægning af den årlige arbejdsmiljødag i 
november. 

 
2. Udarbejdelse af den årlige arbejdsmiljørapport til HMU 

 Gruppen modtager alle aftaleenheders arbejdsmiljørapporter og udarbejder her-
efter den samlede årsrapport til hovedudvalget. 

 Årsrapporten godkendes i OMU inden fremsendelse til Hovedudvalget. 
 
3. Gennemgang og drøftelser af statistik: arbejdsulykkestatistik og fraværsstatistik 

 Gruppen modtager relevante statistikker fra sekretæren for OMU. 
 Gruppen gennemgår forud for områdeudvalgets møder statistikkerne med hen-

blik på at undersøge, om der er særlige opmærksomhedspunkter og giver anled-
ning til at gruppen mødes og udarbejder anbefalinger til OMU 

 Er der ingen kommentarer fra gruppen til statistikkerne vedlægges de område-
udvalgets dagsorden til orientering. 

 Årsstatistik-rapporterne vil fortsat blive dagsordenssat og gruppen vil fremlægge 
særlige opmærksomhedspunkter. 

 
4. Løbende ajourføring af arbejdsmiljøhåndbogen 
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Medlemmer 
Formand for områdeudvalget 
1 ledelsesrepræsentant 
3 arbejdsmiljørepræsentanter 

Mødeaktivitet 
Arbejdsgruppen mødes minimum 3 gange årligt samt ad hoc ved behov.  
 
1. møde afholdes primo 1. kvartal  
I starten af året afholder arbejdsmiljøgruppen et møde i forbindelse med årsrapporterne 
for arbejdsulykkestatistik og fraværsstatistik. 
 
2. møde afholdes i 2. kvartal 
Der planlægges et møde i foråret, hvor den årlige arbejdsmiljørapport til Hovedudvalget 
udarbejdes og de indledende drøftelser om arbejdsmiljødagen på Sundheds- og omsorgs-
området. 
 
3. møde afholdes i 2. kvartal/3. kvartal 
Arbejdsmiljøgruppen planlægger den årlige arbejdsmiljødag i november på Sundheds- og 
omsorgsområdet. 
 
Øvrige opgaver 
Får gruppen andre opgaver fra OMU, sættes rammen af områdeudvalget (Formål, tids-
forbrug, deadline osv.). Udspringer der nye opgaver fra gruppens arbejde, skal OMU også 
sætte rammen for opgaven.  


