Fﬂnorddjurs

kommune

Kommende arbejdsemner

Fastholdelse og rekruttering
o Opitid
o Inklusion af nye medarbejdergrupper (eks. Ukrainere)
o Fleksibel vagtplanlaegning og vagter pa tvaers af klassiske vagtlag
o Teamdannelse og faste teams i hjemmeplejen: Hvordan samarbejde vi
teetter pa borgeren

@konomi
o Hvordan kan vi tilrettelagge vores indsatser smart og pa nye mader
(eks. Forebyggende hjemmebesag)
o Skal processer og arbejdsgange stremlines/LEAN?
o Nedbringelse af vikarforbrug

Lgbende arbejde og opfalgning pa temaer fra TRIO-stormade
Kernefortaelling: Hvordan holder vi gryden i kog ift. den positive fortaelling?
Uddannelse og kompetenceudvikling

Baeredygtighed og FNs verdensmal

Pargrendesamarbejde og samarbejde med interessenter (eks. Zldreradet)
Frivillige

Naerhospital

Digitalisering



