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Godkendelse af arbejdsmiljerapport fra OMU til HMU
22/179 Aben Sag

Sagsgang
OMU

Sagsfremstilling

Arbejdsmiljegruppen presenterer

Omrédeudvalgene skal hvert dr indsende en redegerelse for arbejdsmiljeet pa omridet, som
behandles pa Hovedudvalgets august-mode. LMUerne pé sundheds- om omsorgsomradet har
indsendt lokale arbejdsmiljerapporter til omrddeudvalget. P4 denne baggrund har
Arbejdsmiljegruppen sammenfattet LMUernes input til en samlet afrapportering for hele sundheds-

og omsorgsomradet. Arbejdsmiljerapporten fra OMU til HMU er vedlagt som bilag.

Generelt beskrives arbejdsmiljeet 1 sundhed og omsorg som godt — der er godt sammenhold,
samarbejde og kollegaskab pé arbejdspladserne, hvor man hjelper hinanden og lofter i flok. Flere
enheder melder om godt humer og en god tone samt prioritering af socialt samvaer. Samtidig er det

veerd at bemerke, at der er mange gode tilbagemeldinger omkring onboarding.

I arbejdsmiljegruppens gennemgang af de lokale arbejdsmiljerapporter lagde gruppen serligt

merke til folgende arbejdsmiljemaessige udfordringer:

e Flere enheder oplever, at et hojt sygefravaer medvirker til, at der kommer et storre

arbejdspres pa de raske medarbejdere
e Der er udfordringer med netverksforbindelser samt IT-systemer, der ofte opleves
langsomme og ustabile. Dette skaber frustrationer og et eget arbejdspres pga.

ventetid/spildtid

e De fysiske rammer er preeget af mangel pa lokaler og nogen oplever stgj pa arbejdspladserne
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e Hgj kompleksitet blandt borgerne udfordrer mange medarbejdere pa deres faglighed og ift.

opgavemangden

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Punktet har sammenheng til § 11 om arbejdsmiljeindsatsen i Norddjurs kommunes MED-aftale.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling
Formanden indstiller at:
1. arbejdsmiljerapporten godkendes
2. Omrédeudvalget drefter arbejdsmiljegruppens fund.

Beslutning i Omradeudvalg sundhed og omsorg den 22-06-2023
Omradeudvalget droftede og godkendte arbejdsmiljerapporten.

Afbud:

Karina Kreutzfeldt

Bettina Laursen

Tove Jensen

Annette Bechmann Tilsted
Mette Klebak

Helle Andreassen

Pernille Parby

Bilag:
l- Aben Arbejdsmiljerapport fra OMU for Sundhed og omsorg (67932/23) (H)
3485472 2023
2- Aben Bilag - Lokale arbejdsmiljerapporter fra LMU (68795/23) (H)

3486538
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