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Hjemmepleje Norddjurs 389,6 9,9%
Plejecentre i Norddjurs 435,7 9,5%
Stabsfunktion Administration og udviklin 28,8 2,5%
Sundhed, traening og kost 133,5 7,4%
Uddannelsesomradet 128,3 7.5%
Visitation, hjselpemidler og kvalitetsssi 39,3 5,1%
@vrige enheder med fa ansatte 1,3

Rapportbeskrivelse

Rapporten viser det faktiske antal , ansat | perioden.

Sygefraveer = sygdom, delvist sygdom, nedsat ljeneste og arbejdsskader.
Fravaor = barsel, graviditetsgener, hjsmmeboende barn syg og sygdom med §56-aftale

Sygefravaer og fravaer er udregnet pa baggrund af medarbejderens reelle arbejdstid, i forhold til fravaer- og naervaerstimer.
Gns. syge- og fraveersdage pr. medarbejder er opgjort til en normeret arbejdsdag pa 7,4 timer.

Kort og langt sygefraveer talles ud fra antal age med d

For yderligere beskr dvidet rapportbeskrivelse for inger og

Tomme felter = Fraveer kan ikke vises, enten fordi der ikke har vaeret noget eller af persondatahensyn (<6 medarbejdere)

Sygefravaersprocent 2021-2023:
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Sygefravaer 2022-2023: (pr. maned)
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