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Orientering fra HMU
22/179 Aben Sag

Sagsgang
OMU

Sagsfremstilling

Vibbe Vogel prasenterer

Hovedudvalget dreftede den 01-06-2023 arbejdsmiljo og sygefravaret i Norddjurs Kommune.
Endvidere var der en dialog om systematikken i atholdelse af sygefravarssamtaler, handtering af

samtalerne samt om genbesegg af retningslinjerne.

Hertil blev det besluttet, at Omradeudvalgene behandler retningslinjerne og kommer med forslag til

revidering, som behandles af Hovedudvalget pa et kommende made.

Sammenhzeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Sagen har sammenhang til Norddjurs Kommunes personalepolitik.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling
Formanden indstiller, at retningslinjer for gennemforelse af sygefravarssamtaler dreftes, med

henblik pa at komme med forslag til revidering

Beslutning i Omriadeudvalg sundhed og omsorg den 22-06-2023

Omradeudvalget droftede retningslinjerne for sygefravarssamtaler samt behovet for evt.
revideringer heraf.

Anne-Marie Bentzen og Vibbe Vogel laver pd baggrund af disse dreftelser, et forslag til revidering

af retningslinjerne for sygefravarssamtaler. Forslaget sendes til HMU.

Afbud:
Karina Kreutzfeldt

Bettina Laursen
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Tove Jensen

Annette Bechmann Tilsted
Mette Klebak

Helle Andreassen

Pernille Parby

Bilag:
1 -3484036 Aben Retningslinjer for gennemforelse af sygefravarssamtaler (66773/23) (H)
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