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Opdateret 24.08.23  

  

Møde- og arbejdsplan 2023 for OMU for  

Sundhed og Omsorg  

Dato og tidspunkt  Arbejdsemner  

31. januar 2023  

Kl. 08.00 til 12.00  

Mødet afholdes på Teams  

Arbejdsemner for 2023  

7. marts 2023  

Kl. 08.00 til 12.00  

Mødet afholdes i Voldby  

Regnskab  

20. juni 2023  

Kl. 08.00 til 12.00  

Mødet afholdes i Voldby  

Arbejdsmiljørapport fra OMU til HMU  

Foreløbig reserveret 

5. september 2023 

Kl. 08.00 til 12.00  

Mødet afholdes i Voldby  

  

3. oktober 2023  

Kl. 08.00 til 12.00  

Mødet afholdes i Voldby  

Budget for det kommende år, herunder høringssvar  

7. november 2023  

Kl. 08.00 til 15.00  

Mødet afholdes i Voldby  

Arbejdsmiljødag  

12. december 2023 Kl. 

08.00 til 12.00  

Mødet afholdes i Voldby  
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Faste dagsordenspunkter  -  Arbejdsmiljøarbejdet  

 -  Status på større udviklingsprojekter/indsatser  

 -  Drøftelse af nye kvalitetsstandarder/politikker  

 -  Budget   

  -  
 

-  

Høringssvar 

   
Ad hoc: Kompetenceudvikling/kompetenceråd, 

specialer/porteføljer, diverse arbejdsgrupper, øvelse i at 

sortere LMU/OMU dagsordenspunkter.   

 -  Oplæg med mulighed for spørgsmål vedr. råd og arbejdsgrupper  

 -  Information og kommunikation fra OMU  

 -  Eventuelt  

  

  

Arbejdsgrupper:  

  

Arbejdsmiljøgruppen  

- Anne-Marie Bentzen, Sundheds- og omsorgschef  

- Vakant, leder 

- Bettina Laursen, AMR og social- og sundhedshjælper, Fuglsanggården  

- Helle Andreassen, AMR og administrative medarbejder, Administration og udvikling 

- Vakant, AMR 


