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Forslag om at nedlægge Arbejdsmiljøgruppen 
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Anne-Marie Bentzen præsenterer 

 

Områdeudvalget for Sundheds- og omsorgsområdet besluttede tilbage i 2017 at nedsætte en 

arbejdsmiljøgruppe under områdeudvalget. Gruppen har til opgave løbende at forholde sig til 

arbejdsmiljøarbejdet.  

Herunder eksempelvis at skulle: 

1. planlægge arbejdsmiljødagen 

2. udarbejde den årlige arbejdsmiljørapport til HMU 

3. gennemgå arbejdsulykkes- og fraværsstatistikker 

4. samt løbende ajourføre arbejdsmiljøhåndbogen. 

 

Arbejdsmiljøgruppen består af formanden for områdeudvalget, en ledelsesrepræsentant og 

arbejdsmiljørepræsentanter. 

 

Ud fra en faglig begrundelse og hensynet til arbejdsmiljøet i Sundhed og Omsorg foreslås det, at 

nedlægge arbejdsmiljøgruppen og i stedet gøre brug af ad-hoc grupper, der løbende sammensættes 

på baggrund af den givne problemstilling/case.  

På denne måde sikres det, at der er den rette faglige viden/sammensætning i grupperne, hvilket er 

hensigtsmæssigt i forhold til arbejdsmiljøarbejdet i Sundhed og Omsorg. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Punktet har sammenhæng til § 11 om arbejdsmiljøindsatsen i Norddjurs kommunes MED-aftale. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Formanden indstiller, at Arbejdsmiljøgruppen nedlægges og erstattes af ad-hoc grupper, der ud fra 

faglig viden sammensættes og forholder sig til arbejdsmiljøarbejdet. 

 

Bilag: 
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