
Tids- og procesplan for arbejdet med udvikling af en fælles, langsigtet strategi for Socialområdet og for  
Børne- og familieområdet 2023-2024     
Socialområdet voksen Børne- og familieområdet 
Dato Indhold Dato Indhold 

22. februar 
Præsentation af tids- og procesplan på møde med 
aftaleholdere 

10. marts Drøftelse af strategi på møde med aftaleholdere  

14. marts  
Indledende drøftelse samt input til strategi på OMU 
Socialområdet 

 
 
 
 
 

 

20. april 
 
  

Arbejde med strategi på driftsledermøde – afdelingsledere 
og aftaleholdere   

 

26. maj 
  

Temamøde om fælles strategi på voksenområdet for OMU, 
ledere og afdelingsledere + udvalgte repræsentanter fra 
lokale MED-udvalg (LMU) 

12. maj Forårskonference UngNorddjurs: ”Er de unge i krise i dag?” 

24. maj 
Indledende drøftelse af strategi børn, aftaleholdere og 
afdelingsledere 

30. august Drøftelse af strategi på møde med aftaleholdere 
Ultimo maj – 
ultimo august 
 
 

Udarbejde forslag til strategi + plan for implementering med 
inddragelse af ledergruppen 
 
 

12. september  
Forslag til strategi og plan for implementering behandles i 
OMU 

12. sept. 
 

 
Indledende drøftelse samt input til strategi på OMU Børne- 
og familieområdet 

13. sept. -   
Implementering af strategi igangsættes centralt og i de 
lokale MED-udvalg (LMU)     

  12. okt. 
Arbejde med strategi på driftsledermøde – afdelingsledere 
og aftaleholdere 

  24. nov. 

Temamøde om fælles langsigtet strategi på børne- og 
familieområdet for OMU, ledere + afdelingsledere samt 
udvalgte repræsentanter fra lokale MED-udvalg (LMU) 

  Dec. - jan 
Udarbejde forslag til strategi + plan for implementering med 
inddragelse af ledergruppen  

  
1. kvartal 
2024 

Forslag til strategi og plan for implementering behandles i 
OMU 

  
1. kvartal 
2024 

Implementering af strategi igangsættes centralt og i de 
lokale MED-udvalg (LMU) 


