
Områdeudvalg socialområdet 12-09-2023

Fælles langsigtet strategi på Socialområdet og Børne- og familieområdet 

23/7776 Åben Sag 

Sagsgang 

OMU 

Sagsfremstilling 

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til en fælles langsigtet strategi på Socialområdet og et 

forslag til en revideret tidsplan for arbejdet med en fælles langsigtet strategi på Børne- og 

familieområdet.  

 

Baggrund:  

På Kommunalbestyrelsesmødet den 15. november 2022 godkendte Kommunalbestyrelsen 

afrapporteringen af den uvildige undersøgelse på Socialområdet, som er gennemført af Komponent. 

I samme forbindelse blev der truffet politisk beslutning om implementering af en række tiltag i 

forlængelse af Komponents anbefalinger til udvikling af området.  

 

Et af de besluttede tiltag er, at der skal udarbejdes en fælles langsigtet strategi på Socialområdet, 

”der tydeliggør, at fremtidige processer og tiltag doseres og prioriteres, så området får tid til 

involvering i MED-systemet og til at følge igangsatte processer til dørs”. Strategien skal yderligere 

” indeholde en fælles faglig tilgang og systematik ift. arbejdet med borgere i centrum, ligesom den 

eksplicit skal sikre understøttelse af det tværgående samarbejde”. 

 

Efter opdelingen af Socialområdet i to nye chefområder er det besluttet, at der skal udarbejdes en 

fælles, langsigtet strategi for hvert chefområde: Socialområdet og Børne- og Familieområdet.  

 

Arbejdet med den fælles langsigtede strategi på Socialområdet blev påbegyndt i marts 2023. 

Strategien er blevet til i et samarbejde mellem OMU, medarbejderrepræsentanter og den samlede 

ledelse på Socialområdet. Den har afsæt i Udviklingsproces på Socialområdet, Vores Norddjurs og 

den Socialpolitiske tilgang og trækker ligeledes på input fra KL Social 2022.  

 

Som led i arbejdet med udarbejdelse af strategien blev der den 26. maj afholdt en temadag for den 

samlede ledelse, OMU og medarbejderrepræsentanter fra Socialområdet. På temadagen blev der 

https://norddjurs.dk/Media/637871098617711812/Organisations-og-ledelseskodeks-Vores-Norddjurs-pdf.pdf
https://norddjurs.dk/Media/637871852907709366/Forslag-til-socialpolitisk-tilgang_endelig.pdf
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arbejdet med strategiens pejlemærker og målsætninger. Input fra temadagen er efterfølgende blevet 

bearbejdet i ledergruppen og sammenfattet i et forslag til den fælles langsigtede strategi på 

Socialområdet.  

 

Forslaget til strategien er vedlagt som bilag.  

 

I efteråret 2023 iværksættes udarbejdelse af en plan med konkrete tiltag, som skal udmønte 

strategien, som der henvises til på strategiens side 5. Planen skal give overblik over prioriterede 

udviklingstiltag og tidspunkt for iværksættelse, så det sikres, at strategiens målsætninger omsættes i 

konkrete handlinger. 

 

For at følge arbejdet med realisering af strategiens målsætninger stilles der forslag om, at status 

behandles i den samlede ledergruppe og OMU hvert halve år.  

 

Det er besluttet, at arbejdet med den fælles langsigtede strategi på Børne- og familieområdet 

udsættes. Formålet er at give tid til introduktion af den nye Børne- og familiechef og øvrige 

igangværende projekter på børne- og familieområdet. Der er udarbejdet en ny tids- og handleplan 

for arbejdet med den fælles, langsigtede strategi for Børne- og Familieområdet i 2023-2024. 

 

Tids- og handleplanen for strategi på Børne- og Familieområdet er vedlagt som bilag. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Udarbejdelsen af en fælles langsigtet strategi på Socialområdet/ Børne- og familieområdet er et af 

de tiltag, der er politisk besluttet i forlængelse af Komponents uvildige undersøgelse af 

Socialområdet. Tiltaget er en del af Udviklingsproces på Socialområdet. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Lovgrundlag 

Ikke relevant. 

Indstilling 

Formanden indstiller: 
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1. At forslaget til fælles langsigtet strategi på Socialområdet drøftes og kvalificeres  

2. At forslaget til fælles langsigtet strategi på Socialområdet godkendes  

3. At forslaget om, at status på arbejdet med strategien behandles i OMU hvert halve år, 

godkendes 

4. At den reviderede tids- og handleplan for arbejdet med den fælles langsigtede strategi på 

Børne- og Familieområdet godkendes. 

Beslutning i Områdeudvalg socialområdet den 12-09-2023 

Ad 1: Drøftet. 

Ad 2: Godkendt, med den bemærkning, at der skal udarbejdes en beskrivelse af, hvordan strategien 

omsættes til handling. Områdeudvalget foreslog, at der afholdes en temadag om, hvordan strategien 

bliver levende i dagligdagen. 

Ad 3: Godkendt. 

Ad 4: Godkendt. 

 

 

Fraværende: 

Hans-Henrik Brandt(aftaleholder) 

Tina Nicolajsen (FOA) 

Tinne Christiansen (BUPL) 

Pia Christensen(DSR) 

Hanne Helt Kevy(SL)  

Hanne Nezlo Hansen(FOA) 

 

Bilag: 

1 - 

3517342 

Åben Tids- og handleplan for arbejdet med fælles langsigtet 

strategi på Socialområdet.pdf 

(94029/23) (H) 

2 - 

3517341 

Åben Ledestjerner og nøgleord for den fælles, langsigtede 

strategi på Socialområdet_ 27.04.23.pdf 

(94028/23) (H) 

3 - 

3517340 

Åben Forslag til fælles langsigtet strategi på Socialområdet sept. 

2023.pdf 

(94027/23) (H) 
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