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Sygefraveeret i Norddjurs sammenholdt med landsgennemsnittet

For at sikre en konsistent og detaljeret fravaersstatistik udarbejdes ovenstadende efter en Norddjurs-
model. For at holde vores sygefravaer op mod landsgennemsnittet skal vi bruge data fra
Kommunernes og Regionernes Lendatakontor (KRL). Da KRL indsamler pa en lidt anden méde
kan der vare afvigelser i1 forhold til ovenstiende data. Felgende fraveersdagsvaerk gaelder
overenskomstansatte fuldtidsmedarbejdere i perioden fra juni 2022 til og med maj 2023. Denne
gang sammenholdes fravaeret med de kommuner Vive betragter som sammenligningskommuner

hvad angér sygefraver:

15,1 for Norddjurs

e 14,9 for Brenderslev
e 13,3 for Thisted

e 13,9 for Varde

e 14,5 for Vejen

e 13,9 for Vesthimmerland
e 14,5 for Vordingborg
e 13,3 for Favrskov

e 16,0 for Faxe

e 13,7 for Hedensted

e 159 Lolland

e 13,4 Mariagerfjord

e 15,8 for Odsherred

e 14,6 for Ringsted

e 14,5 for Syddjurs

e 1451 gennemsnit for sammenligningskommunerne
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Gennemsnitlige sygefravaersdage pr fuldtidsmedarbejder
for overenskomstansatte manedslgnnede
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e Norddjurs e==Hele landet Omegnskommuner

Der er pa tidligere mode spurgt ind til registreringspraksis og sammenlignelighed kommunerne
imellem. Hertil svarer KRL: Det er indtrykket, at registreringspraksis for egen sygdom er ens, det er
dog sveert at vaere helt sikker. Mange kommuner bruger vores tal netop, fordi de er sammenlignelige

pa tveers af kommuner.

P& moadet gives der en information om sygefraversindsatsen og det forebyggende arbejde fra
henholdsvis skole- og dagtilbudschefen, sundheds- og omsorgschefen, socialchefen samt vej- og

ejendomschefen.



