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Orientering om hjerteleberordning
24/1223 Aben Sag

Sagsfremstilling

Hovedudvalget havde den 04.12.2023 en dialog om hjerteleberordning.

Hovedudvalget protokollerede ”Det er vigtigt med tydelig kommunikation omkring, hvordan
ordningen fungerer. Det har en god signalverdi, at organisationen kan have en aftale omkring
hjerteloberordning. Hjerteloberordningen kan eventuelt etableres som en forsegsordning, som
evalueres pé senere tidspunkt. Konkret kan afstemmes i LMU, hvordan medarbejder kan indga i
ordningen, samt mulighed for rum til eventuel debriefing. Medarbejdere skal orientere leder om, at

man er hjertelober. En registrering af hvor ofte ordningen anvendes, kan indgé 1 evalueringen”.

Direktionen godkendte pd mede den 13. dec. 2023 oplaegget. Det blev aftalt, at

hjerteloberordningen er en mulighed

Indstilling
Formanden indstiller, at Omrédeudvalget drefter hdndtering af hjerteloberordningen og sender

videre til LMU’er at drofte den lokale udmenting.

Beslutning i Omradeudvalg Socialomradet Voksen den 08-03-2024
Omradeudvalget har dreftet hdndteringen af hjerteloberordningen og udmentningen af den sendes

til de lokale LMU.

Fraverende:
Naja Thetmark
Tina Ljungberg Nicolajsen
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