
OPSAMLING – HVORDAN ARBEJDES DER MED DEN FÆLLES LANGSIGTEDE 

STRATEGI, I DE ENKELTE AFTALEHOLDEROMRÅDER 
(kom med korte eksempler) 

26.11.25 – område Rusmiddel & psykiatri 

 

 
Hvad er der gjort af tiltag for at drøfte strategien og det at arbejde med strategien? 

 
 
 Fysisk ophængning af den overordnede strategien i alle afdelinger. 
 Alle organisationens initiativer og tilpasninger relateres konkret til denne overordnede 

strategi. 
Der gøres en dyd ud af at kunne tydeliggøre ”denne råde tråd” – på LMU – AMR – team 
møder og personale møder. 

 Særligt på fælles cafedag for hele Socialpsykiatrien: 
Den 17/6 var temaet: Psykologisk tryghed 
Den 10/12 bliver temaet: Aktørskab 
 

 Der er afviklet en APV proces i Socialpsykiatrien fra april til november 2025– der matcher 
og henviser til ovenstående fokus, og hvor ”rammesætning” fra temaet om Psykologisk 
tryghed særligt er i fokus.  

 
 

 

 
Hvilke elementer i strategien arbejdes der allerede med? 

 
 
 Fundamentet på plads 
 Borgeren først 
 Mest muligt i eget liv 
 Helhed og sammenhæng 

 
Der er iværksat udviklingsplaner for Bostøtten primo oktober, for AUC og nr 17 helt aktuelt, og 
udvikling af Dolmer have og bofællesskabet Glesborg samt RUS er på vej. Evt. bilag fra de 
nuværende kendte.  
 
Alle disse udviklingsplaner tager netop udgangspunkt i ovenstående 4 perspektiver. 
Der arbejdes med rammerne for en Recovery orienteret tilgang – og der sættes særligt fokus et 
fælles fagligt fundament med et samlet uddannelsesprojekt i Socialpsykiatrien omhandlende 
metoderne KRAP og LA2. Dette forløb er opstartet i nov. 2025 og løber hele 2026. 
 



 

 
Hvilke elementer i strategien kan man evt. se et fremadrettet potentiale i at arbejde med? 

 
  
  
  
  
  
  
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