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Styrket fremmøde på Socialområdet 

25/3292 Åben Sag 

Sagsfremstilling 

Der er udarbejdet en fraværsstatistik, der er vedlagt dagsordenen som bilag. Herudover er der 

vedlagt materiale fra Hovedudvalget, som består af en samlet fraværsstatistik, individuelle 

fraværsstatistikker for Områdeudvalgene samt et faktaark, der beskriver, hvorledes de enkelte 

elementer i statistikken er fremkommet. Af hensyn til at sikre, at enkeltpersoner ikke kan 

identificeres, er små enheder på under fem medarbejdere samlet i en særskilt række under hvert 

direktørområde. 

 

Det samlede sygefravær i Norddjurs Kommune for i 1. kvartal 2025 udgjorde 8,1 %. Til 

sammenligning udgjorde sygefraværet 7,4 % i samme periode 2024. Således har der været en 

stigning på 0,7 %. Det er både det korte og det lange sygefravær, som er steget. 

 

Når vi ser på 1. kvartal 2025 sammenholdt med 1. kvartal 2024, er sygefraværet højere på 

enhederne: Børne – og Familieområdet, Skole og dagtilbudsområdet, Administration og udvikling, 

Sundhed og træning, Hjemmeplejen og Plejecentre Norddjurs. Sygefraværet er for perioden lavere i 

2025 i Visitation og hjælpemidler samt Socialområdet. 

 

Inden for Socialområdet er sygefraværet 8,7 % i første kvartal 2025 sammenholdt med 9,3 % i 1. 

kvartal 2024. 

 Sygefraværet er højere hos Administration og stab, Myndighed Voksen, Område Ørum samt 

Socialpsykiatri og §97 

 Sygefraværet er lavere på Område Grenaa og Område Ørsted, Auning, Allingåbro. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at Områdeudvalget har en dialog om sygefraværet og arbejdet med styrket 

fremmøde. 

 

Bilag: 

1 - 3778618 Åben Udtræk af sygefravær på Socialområdet. (50492/25) (H) 
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