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17/14978 Åben Sag 

Sagsgang 

Områdeudvalg Kultur, Fritid, Turisme og Biblioteker 

Sagsfremstilling 

De Lokale MED-udvalg for Norddjurs Biblioteker og Kulturskolen skal indsende 

arbejdsmiljørapporter inden 15. maj.2023.  

Den samlede Arbejdsmiljørapport for Kultur, Fritid, Turisme og Biblioteker godkendes på møde 

den 13. juni 2023. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Punktet har sammenhæng til § 11 om arbejdsmiljøindsatsen i Norddjurs kommunes MED-aftale 

Indstilling 

Formanden indstiller at de Lokale MED-udvalg udarbejder og indsender arbejdsmiljørapporter 

inden den 15. maj 2023 

Beslutning i Områdeudvalg kultur, fritid, turisme og biblioteker den 13-03-2023 

Skabelon til fælles arbejdsmiljørapport sendes ud til aftaleholdere. 

Bibliotekerne – indledende møde med ny AMR Brian – tage udgangspunkt i skabelon og tage 

punkter fra APV. Arbejder med skabt sammenhængskraft pga. den fysiske spredning, sikre at alle 

får de relevante informationer. Fysisk arbejdsmiljø der går på støj i Grenaa er der lavet lydisoleret 

vægge mellem mødelokale og kontorer. Bedre arbejdsmiljø - Der igangsættes arbejde i 

Kulturperronen i forhold til …. Temperaturen i de fire huse være en udfordring. 

Kulturskolen arbejder med fællesskaber med udgangspunkt i de mange decentrale 

undervisningssituationer. 

 

Afbud: 

Eline Engholm 

Brian Sørensen 
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