HU-arbejdsgruppe vedr. Arbejdsulykkestatistikken
og registreringspraksis

Deltagere i arbejdsgruppen: Grethe, Lisette, Emma og Marianne

Hovedudvalget har besluttet at nedsaette en arbejdsgruppe, som skal vaere
undersggende pa kommunens nuvaerende arbejdsulykkes registreringspraksis, samt
mulighederne for en opdateret registreringspraksis, med et forebyggende

udgangspunkt.

Kommissorium

HU-arbejdsgruppe vedr. arbejdsulykkestatistikken

Baggrund:

HU har gnsket at nedsaette en arbejdsgruppe med
henblik pa at undersgge og belyse den nuvarende
praksis for registrering af arbejdsulykker.

Baggrunden er et gnske om at skabe stgrre
gennemsigtighed og ensartethed i registreringspraksis pa
tvaers af organisationen samt at sikre et bedre
datagrundlag for det forebyggende arbejdsmiljgarbejde.
Seerligt er der opmaerksomhed pa, at psykiske
arbejdsskader og naervedhandelser kan vaere
underrepraesenteret i den eksisterende statistik, hvilket
kan medfgre marketal og begraense mulighederne for
malrettet forebyggelse.




Formal:

1. At skabe en ensartet og gennemsigtig
registreringspraksis

Arbejdsgruppen skal afdaekke behovet for faelles
retningslinjer og procedurer for registrering af
arbejdsulykker (og narvedhaendelser), sa alle
medarbejdere har samme muligheder for registrering,
og der sikres en ensartet praksis pa tvaers af
organisationen.

2. At styrke datagrundlaget for arbejdsmiljeindsatsen
Arbejdsgruppen skal undersgge, hvordan registrering af
arbejdsulykker (og naervedhaendelser) kan forbedres, sa
marketal reduceres og organisationen opnar et mere
retvisende billede af bade fysiske og psykiske
arbejdsmiljgudfordringer.

3. At understotte et malrettet og forebyggende
arbejdsmiljoarbejde

Arbejdsgruppen skal belyse, hvordan registreringsdata
kan anvendes aktivt til at identificere risikoomrader,
styrke forebyggelsesindsatser og skabe bedre
sammenhang mellem arbejdsmilja, arbejdsulykker og
arbejdsrelateret sygefraveer.

Opgaver:

Arbejdsgruppen skal beskaeftige sig med:

At afdaekke behovet for
e Retningslinjer
e Registreringspraksis
e Information ud i organisationen,
e Sparring med HR

At indhente erfaringer fra andre kommuner vedr.
registreringspraksis og retningslinjer.

At vurdere mulighederne for bedre registrering af
psykiske arbejdsulykker (og naervedulykker).

Afgraensning:

Arbejdsgruppen skal ikke behandle konkrete
personalesager eller individuelle arbejdsulykkessager.

Eventuelle yderligere afgransninger fastlaegges pa
baggrund af Hovedudvalgets drgftelser og input.

Organisering:

Arbejdsgruppen refererer til Hovedudvalget.




Deltagere:
e Grethe Hansen
Lisette Jargensen
Emma Margrethe Pedersen
Marianne Fisker

Tidsplan:

Opstartsmgde den 07.08.2026
Mgde i arbejdsgruppen 17.08.2026
Del status til HU den 03.09.2026
Mgade i arbejdsgruppen den xx

e Endelig afrapportering den xx

Afrapportering

Arbejdsgruppen fremlaegger afsluttende
anbefalinger samt eventuelle forslag til beslutning
til HU.

Godkendelse

Kommissoriet er godkendt af Hovedudvalget den xx




