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Arbejdsmilje
24/1225 Aben Sag

Sagsfremstilling
I henhold til MED-aftalen planlegger, leder og koordinerer Hovedudvalget det overordnede
arbejdsmiljearbejde. Derudover behandler omrddeudvalget pd Borne- og Familieomridet de

kvartalsvise arbejdsulykkesstatistikker og sygefraversstatistikker.

Arbejdsulykkestatistik

Vedlagt dagsordenen findes arbejdsulykkestatistikken for 1. kvartal 2024. Som det fremgar af
arbejdsulykke-statistikken er der registreret 4 ulykker i 1. kvartal 2024 pa Berne- og
Familieomradet (der er registreret 9 ulykker 1 1. kvartal 2024 pa Socialomradet), mod 48 ulykker i
samme periode 2023. (der gores opmerksom pa, at 1. kvartal 2023 bade dekker over Socialomradet
og Borne- og Familieomradet). Det fremgar af de omradeopdelte statistikker, at der er sket et fald 1

registrerede ulykker pa alle omrédder, og sarligt pa Socialomridet.

Fraveaersstatistik

Der er udarbejdet en fravaersstatistik, der er vedlagt dagsordenen som bilag. Materialet bestér af en
samlet fraversstatistik, individuelle fraversstatistikker for omradeudvalgene samt et faktaark, der
beskriver, hvorledes de enkelte elementer i statistikken er fremkommet. Af hensyn til at sikre, at
enkeltpersoner ikke kan identificeres, er smd enheder pa under fem medarbejdere samlet i en
serskilt reekke under hvert direkteromréde.

Der er ogsé vedlagt en fravaersoversigt for de 5 aftaleholderomrader.

Retningslinjer for sygefraveer
Vedlagt dagsorden findes 1-5-14-modellen for kontakt ved sygefraveer, rettigheder og pligter ved
sygdom, flowdiagram for enkeltstdende sygefraver- og for lengerevarende sygefraver.

Omradeudvalget genbesoger retningslinjerne.

Fzlles arbejdsmiljedag for Omradeudvalg Berne- og Familiecomradet
P4 OMU medet den 7. marts 2024 blev der orienteret om, at der arbejdes pa, at planlegge en felles

arbejdsmiljedag sammen med Omradeudvalg skole- og dagtilbud. Der er taget beslutning om, at der



il
ﬁ} no ['d dJ U I Sddeudvalg Borne- og Familieomrddet 13-06-2024

kommune

ikke bliver en fzlles arbejdsmiljedag sammen med Omradeudvalg skole- og dagtilbud 1 2024.
Derfor skal Omradeudvalg Berne- og Familieomréadet finde en dato i efteraret 2024 til atholdelse af
en felles arbejdsmiljedag for alle lokal MED-udvalg pd omradet. Der skal atholdes valg af AMR til
OMU Berne- og Familieomridet denne dag.

Arbejdsmiljerapporter

Pé sidste OMU meade blev det besluttet, at arbejdsgruppen bestdende af Michael Holm, Daniel
Jensen og Hans-Henrik Brandt skulle udarbejde et udkast til den arbejdsmiljerapport, som OMU
Borne- og Familieomradet skal indsende til Hovedudvalget. Udkastet er vedlagt dagsorden. Det
elektroniske skema til arbejdsmiljerapporten fra OMU til HU, skal gerne udfyldes inden
sommerferien og senest den 8. august 2024. I 3. kvartal behandler Hovedudvalget

arbejdsmiljerapporterne i forbindelse med den arlige arbejdsmiljedreftelse.

Indstilling

Formanden indstiller, at punktet droftes.

Der skal findes en dato til atholdelse af arbejdsmiljedag for Omradeudvalg Berne- og
Familieomradet. Den 7. marts 2024 blev det besluttet, at arbejdsgruppen som skal planlaegge
arbejdsmiljedagen, bestir af Hans-Henrik Brandt, Marianne Bakager, Annette Hammerum og Edita

Bahtiri.

Udkastet til arbejdsmiljerapporten droftes og godkendes.

Beslutning i Omradeudvalg Berne- og Familiecomridet den 13-06-2024
Arbejdsulykke- og fravarsstatistikkerne blev droftet.

Aftaleholder Hans-Henrik Brandt fortaller om oversigten om sygefravaer, som er prasenteret for
aftaleholderne. Aftaleholderne er pdbegyndt arbejdet med sygefraversindsatser.
Formanden opfordrer til, at slides med oversigt over sygefraver fra Borne- og Familieomradet inkl.

udpegede sygefravarsindsatser fra aftaleenhederne orienteres om pa LMU og personalemeder.

Felles arbejdsmiljedag for Barne- og Familieomrddet skal aftholdes fredag den 8. november 2024,

fra kl. 08:00-13:00 — temaet er sygefravaer. Arbejdsgruppen bestar forsat af Hans-Henrik Brandt,
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Marianne Bakager, Annette Hammerum og Edita Bahtiri. Arbejdsgruppen vil sperge

trivselskonsulent Nanna Hedegaard Dohn, om hun har mulighed for at deltage denne dag.

Arbejdsmiljerapport fra OMU til HU

Arbejdsgruppen gor opmarksom p4, at det ikke er alle aftaleenheder, som har udfyldt

arbejdsmiljerapporten. OBS p4, at det bliver gjort rettidig neeste ar. Det er vigtigt for at kunne vise

et retvisende billede af vores omrade.

Udkastet er godkendt af udvalget. Arbejdsgruppen sender arbejdsmiljerapporten til HU.

Fravarende:

Annette Helle Nielsen (Aftaleholder)

Bente Udbye (HK)
Bilag:
l- Aben
3619794
2- Aben
3619795
3- Lukket
4- Aben
3618310
5- Aben
3618309
6 - Aben
3618311
7- Aben
3618312
8 - Aben

3618018

Arbejdsulykker 1. kvartal 2024

Fraversstatistik april 2024 hele Norddjurs Kommune

Oversigt sygefravaer Borne- og Familieomréadet inkl.

udpegede sygefravarsindsatser fra aftaleenhederne

Plakat - 1-5-14-modellen for kontakt ved sygdom

Plakat - rettigheder og pligter ved sygdom

Plakat - flowdiagram hyppigt enkeltstiende sygefravaer

Plakat - flowdiagram lengerevarende sygefravar

UDKAST - Arbejdsmiljerapport fra OMU til HU
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