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24/1225 Åben Sag 

Sagsfremstilling 

Trivselskonsulent for Velfærdsområdet, Nanna Hedegaard Dohn, kommer og hilser på, og giver en 

kort af præsentation af hendes funktion på området. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at LMU orienteres om Nannas funktion på området. 

Beslutning i Områdeudvalg Børne- og Familieområdet den 13-06-2024 

Nannas slides vedlægges som bilag. Formanden opfordrer til, at de gennemgås på LMU og 

personalemøder. 

Det er yderst vigtigt, at der skal opleves tillid i forhold til at en medarbejder har behov for at få et 

forløb hos trivselskonsulenten. Det skal derfor understreges, at når kontakten skal gå fra lederen til 

trivselskonsulenten er det alene et udtryk for, at lederen har en forpligtigelse om at bevare et 

overblik over de respektive personaler. Når lederen har kontaktet trivselskonsulenten, er der ikke 

mere kontakt mellem leder og trivselskonsulent vedr. den enkelte medarbejder. Trivselskonsulenten 

har tavshedspligt. 

 

Fraværende: 

Annette Helle Nielsen (Aftaleholder) 

Bente Udbye (HK) 

 

Bilag: 
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