
Samlet overblik Samlet sygefravær: Stigning 
• I perioden januar til juni 2024 var det samlede 

sygefravær 8,9 %, hvilket repræsenterede en 
nedgang fra 9,7 % i 2023. (dvs. en reduktion på -
0,8 %-point)  

• I perioden januar-november 2024 var det samlede 
sygefravær 9,4 %-point, hvilket viser en stigning på 
0,5 %-point siden seneste status i juni. 



BUCN Samlet sygefravær: Stabilt 
• I perioden januar til april 2024 var det samlede 

sygefravær 7,7 %, hvilket repræsenterer en 
nedgang på -4,2 %-point fra 11,9% i 2023. 

• I perioden januar-november 2024 var det 
samlede sygefravær 7,7 %, hvilket er det samme 
som ved seneste status. 



BUCN (fordelt på enhed) 



Tandplejen Samlet sygefravær: Stigning 
• I perioden januar til april 2024 var det samlede 

sygefravær på 5,8%, hvilket er en stigning fra 
5,2% i 2023. (0,6 %-point stigning) 

• I perioden fra januar til november 2024 var det 
samlede sygefravær 7,7 %, hvilket viser at 
sygefraværet er steget med 1,9 %-point siden 
seneste status i april. 



UngNorddjurs Samlet sygefravær: lille stigning fra seneste status 
• I perioden januar til maj 2024 var det samlede sygefravær 

4,8 %, hvilket repræsenterer en nedgang på -1,4 %-point fra 
6,2 % i 2023

• I perioden januar til november 2024 var det samlede 
sygefravær 5,1 %, hvilket er en stigning på 0,3 %-point siden 
seneste status i maj 
(OBS! I data fra maj står det samlede sygefravær i 2023 til at 
være 6,2 %, mens det i data fra november står til at være 5,2 
%) 



UngNorddjurs (fordelt pr. enhed)  



Børne- og Familierådgivningen
Samlet sygefravær: Stigning 
• I perioden januar til juni 2024 var det samlede sygefravær 

11,0 %, hvilket repræsenterer en nedgang fra 11.2 % i 2023. 
(dvs. en reduktion på -0,2 %-point)  

• I perioden januar-november 2024 var det samlede 
sygefravær 14,1 %, hvilket viser en stigning på 2,9 %-point 
siden seneste status/dataudtræk i juni 2024. 

OBS på stigning i langvarigt fravær på 3,4 %-point 
siden seneste status i juni. 



Børne- og Familierådgivningen (fordelt på teams) 



Sundhedsplejen, FTI og Familiehuset 
Samlet sygefravær: Nedgang
• I perioden januar til maj 2024 var det samlede sygefravær 

på 12,3 %, hvilket var en stigning fra 9,5 % i 2023. (stigning 
på 2,8 %-point stigning) 

• I perioden januar-november er det samlede sygefravær på 
11,4 %, hvilket er en nedgang på 0,9 %-point siden seneste 
status i maj. 



Sundhedsplejen, FTI og Familiehuset (fordelt pr. område)  


