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Borgmesterbrev vedr. trepartsaftalen
24/1225 Aben Sag

Sagsfremstilling

Borgmesterbrev vedr. trepartsaftale og kommunernes fuldtidsindsats. - alle ledige stillinger skal
slas op som fuld tid, og allerede ansatte skal have tilbud om fuldtid. (KLs brev til borgmesteren er
vedlagt dagsordenen.) I samarbejde med HR skal det afklares, om der er forhold i aftalen, der
kraever nermere afklaring, og om skal der udarbejdes Norddjurs retningslinjer mv., eventuelt
nedsttelse af en arbejdsgruppe med deltagelse fra Velferdsomradet og HR-omradet. KL har
samlet viden og inspiration fra andre kommuner: Flere skal arbejdere flere timer i kommunerne

VTP fuldtid.

Indstilling
Formanden indstiller, at punktet dreftes, hvordan det skal handteres, at medarbejderne skal tilbydes

en opnormering til 37 timer.

Beslutning i Omradeudvalg Berne- og Familieomradet den 07-03-2024

Omradeudvalget dreftede, hvordan det skal handteres, at medarbejderne skal tilbydes en
opnormering til 37 timer. Omrddeudvalget ser det som en opfordring til, at medarbejderne skal
tilbydes en opnormering til 37 timer. Der er ikke afsat en ekonomisk buffer til opnormeringen, men
der er ved at blive kigget pa det, forteller Tinne Marie Christiansen. Omradeudvalget gor
opmerksom p4, at det er vigtigt at kigge pd kerneopgaven. Det giver ogséd anledning til, at kigge pa
den generationspolitik og retningslinje for generations- og seniorordninger, som lige er blevet

udarbejdet 1 Norddjurs Kommune.
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Pia Christensen (DSR)
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