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Arbejdsmilje
24/9779 Aben Sag

Sagsfremstilling
I henhold til MED-aftalen planlegger, leder og koordinerer Hovedudvalget det overordnede
arbejdsmiljearbejde. Derudover behandler omrddeudvalget pd Borne- og Familieomridet de

kvartalsvise arbejdsulykkesstatistikker og sygefraversstatistikker.

Arbejdsulykkestatistik

Vedlagt dagsordenen findes arbejdsulykkestatistikken for hele aret 2024. Som det fremgar af
arbejdsulykkesstatistikken er der registreret 12 ulykker i 2024, mod 120 ulykker 1 2023.

Der gores opmerksom pa at data for 2023, er samlet data for bade Barne- og Familieomréadet og

Socialomradet.

Sygefraveer pa forvaltningsniveau

P& Berne- og Familieomradet har det samlede sygefraver varet konstant pa 7 % 1 bade 2023 og
2024. Langtidssygefravaret er dog steget med 0,6 % til 4,5 %, og korttidssygefravaret er reduceret
med 0,7 % til 2,7 % 1 2024. Det samlede sygefraver er dog hgjere end i 2022, hvor det udgjorde 4,9
%. Selvom den samlede sygefravaersprocent er ens for de to ar, er der vaesentlige forskelle pa
afdelingerne. Den mest markante stigning ses hos Berne- og Familierddgivningen, hvis sygefravar
er oget med 2 % 1 perioden 2023 til 2024. Sygefravaret udger her 8,7 % 1 2024. Hertil er
sygefraveret faldet inden for Barne- og Ungecentret Norddjurs, fra 8,2 % 12023 til 6,5 % 1 2024.
Kilde: Hovedudvalget 27-02-2025, Arbejdsmiljo.

Sygefraveeret i Norddjurs sammenholdt med sammenligningskommuner
For at sikre en konsistent og detaljeret fraversstatistik udarbejdes ovenstdende efter en
Norddjursmodel. For at holde vores sygefraver op mod andre kommuner anvendes data fra
Kommunernes og Regionernes Londatakontor (KRL). Da KRL indsamler pa en lidt anden made
kan der vare mindre afvigelser i1 forhold til ovenstdende data. Folgende fravaersdagsvaerk gaelder
overenskomstansatte fuldtidsmedarbejdere 1 perioden fra december 2023 til og med november 2024.
e 16,2 Odsherred
e 15,9 Faxe
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15,9 Norddjurs

e 15,3 Ringsted

e 15,1 Vordingborg
e 14,5 Bronderslev

e 14,3 Lolland

e 13,2 Thisted

e 13,2 Vejen

e 13,2 Vesthimmerland
e 13,2 Mariagerfjord
e 13,1 Varde

e 13 Favrskov

e 13 Hedensted

e 12,8 Syddjurs

e 14,0 Gennemsnit for sammenligningskommuner

Fzlles indsatser
Foruden lokale tiltag understottes sygefravarsarbejdet af forskellige, brede HR- og
arbejdsmiljeindsatser. Bl.a. har der vaeret et staerkt fokus pd psykologisk tryghed i hele
organisationen.
e Spot pa psykologisk tryghed 1 2023 og 2024
e [ regi af Hovedudvalgets sygefravarsprojekt 2024: Bedre datavisning og -forstaelse,
uddannelse af ledere og AMR/TR 1 handteringen af sygefravar, brug af sygefravarsdata mv.
e Styrket fremmede 2025: Der er pr. 1/3 2025 ansat en sygefravarsprojektleder, som vil yde

sparring og implementere lokale indsatser pa enheder med hojt sygefraver.

Arbejdsmiljerapport

Det er tid til den arlige status pd det samlede arbejdsmiljo 1 vores organisation. I 1. kvartal har
Aftaleholdere modtager link til elektronisk udfyldelse af arbejdsmiljerapport og skemaet skal
udfyldes af LMU/arbejdsmiljegruppen. Spergeskema skal vaere udfyldt inden udgangen af 1.

kvartal. Linket til sporgeskemaet finder I her.


https://intranet.norddjurs.dk/documents/67172
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Fzelles arbejdsmiljedag for Berne- og Familiecomradet
Der skal nedsattes en arbejdsgruppe, som skal planlegge den felles arbejdsmiljedag for Berne- og

Familieomradet.

Indstilling
Formanden indstiller, at omraddeudvalget har en dreftelse om arbejdsulykker og sygefraver.
Der skal nedsattes en arbejdsgruppe til:
e udarbejdelse af arbejdsmiljerapporten, som skal indsendes fra Omradeudvalget til
Hovedudvalget

o falles arbejdsmiljedag for Berne- og Familieomradet.

Beslutning i Omradeudvalg Berne- og Familieomradet den 04-04-2025

Ad 1. Arbejdsulykkestatistik

Omradeudvalget droftede den betydelige nedgang i antallet af arbejdsulykker fra 2023 til 2024. Der
blev rejst spergsmél om drsagerne til denne markante @ndring. Det blev understreget, at det er
vigtigt, at arbejdsulykker registreres korrekt 1 systemerne. Der er behov for klarhed over, hvornér

der skal anvendes et haendelsesskema, og hvornar der er tale om en arbejdsulykke.

Ad 2. Sygefraveer pa forvaltningsniveau

Det lange sygefraveer er steget fra 3,9 % til 4,6 % fra 2023 til 2024. Arbejdsbyrde og arbejdsmiljo
udger en udfordring pd omradet. Udvalget har et enske om uddybende sygefravaersindsigt til naste
mede. Dette kan eventuelt anvendes i planlegningen af en felles arbejdsmiljodag for Berne- og
Familieomradet.

Det skal bemarkes, at afdelingerne ikke modtager refusion for medarbejdere pa konto 6, hvilket er

en stor udfordring. Mediesagerne udger ligeledes en betydelig udfordring.

Ad 3. Sygefraveeret i Norddjurs sammenholdt med sammenligningskommuner

Droftet.

Ad 4. Felles indsatser
1-3-10-modellen traeder i kraft den 1. maj 2025. Den behandles pd Hovedudvalget den 27. maj
2025. Der afholdes opfolgningskursus: Styrk indsatsen for lavere sygefraver med AMR, TR og
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ledere den 26. maj 2025, kl. 08:00-11:30 i Grenaa Idretscenter. De, som ikke deltog til forste
kursus, skal deltage den 8. maj 2025.
Vigtigt: Hvis du som AMR, TR eller leder ikke har deltaget endnu, s& husk at tilmelde dig.

Der arbejdes pa at udvikle et nyt velkomstkursus og en ny form for onboarding af nye

medarbejdere.

Ad 5. Arbejdsmiljerapport
Der blev nedsat en arbejdsgruppe til:

e udarbejdelse af arbejdsmiljerapporten, som skal indsendes fra Omraddeudvalget til
Hovedudvalget bestaende af: Michael Holm, Chaitali Laura Refstrup Ollars og Tinne Marie
Christiansen.

o Det er vigtigt, at arbejdsmiljerapporterne tilsendes til det fagomride, som
medarbejderne tilherer. (hvis du er tilknyttet Omradeudvalget for administrationen,
men arbejder pa Berne- og Familieomradet, sé& skal rapporten sendes til

Omradeudvalget for Berne- og Familieomradet.

Ad 6. Fzelles arbejdsmiljedag for Berne- og Familieomradet

Punktet udsettes til naeste made.

Bilag:
I- Aben Arbejdsulykkesstatistik 2024 (30195/25) (H)
3751511
2- Aben Arbejdsulykkesstatistik 2023 (30194/25) (H)
3751510
3- Aben Sygefravar og andet fravar (barsel, omsorgsdage mm.)i  (30193/25) (H)

3751509 hele Norddjurs Kommune



	DocPart214982
	DocPart214984
	DocPart221391

