Dataperiode til og med: ~ December 2020 \l:ﬂ norddjurs

2020 2019 2018

Kort Langt Gns. Kort Langt Gns. Kort Langt Gns.

Gns. sygefravaer  sygefravar fravaersdage Gns. sygefravaer  sygefravaer fravaersdage Gns. sygefravaer  sygefravar fravaersdage
Gns. antal Sygefravaer  sygefravaersdage (<=14dg)i (>14dg)i  Fraver pr. Gns. antal Sygefravaer  sygefravaersdage (<=14dg)i (>14dg)i  Fravar pr. Gns. antal Sygefraver  sygefravaersdage (<=14dg)i (>14dg)i  Fraver pr.
medarbejdere i pct pr. medarbejder  pet pet ipct  medarbejder [l medarbejdere i pct pr. medarbejder  pct pet ipct  medarbejder [l medarbejdere i pct pr. medarbejder  pct pet ipct  medarbejder

Administration samlet 4321 4,8% 1,9 2,2% 26%  32% 8 430,8 53% 13,1 2,6% 27%  23% 58 4724 4,4% 10,9 2,3% 21%  24% 6,1

2020 2019 2018
Fallesforvaltningsdirektorens omrade Gn :yogr:elraver ;:gg:raver ﬁ::érsdage Gns. g;gnefravar Is_;;g:ravar ?rgférsdage Gns. :yogr:elraver Is_:;g:raver 2:3éersdage
Gns. antal Sygefravaer sygéfravarsdage (<=14dg)i (>14dg)i Fravaer pr. Gns. antal Sygefravaer sygélraversdage (<=14dg)i (>14dg)i Fraveer r. Gns. antal Sygefraveer sygéfravarsdage (<=14dg)i (>14dg)i Fravaer pr.
medarbejdere i pct pr. medarbejder  pct pot ipct  medarbejder [l medarbejdere ipct pr. medarbejder  pt pet ipct  medarbejder [ medarbejdere i pct pr. medarbejder  pt pot ipct  medarbejder
Fallesforvaltningsdirektorens omrade i alt 369,4 47% 1138 2.2% 25%  24% 6 31,7 49% 122 2,7% 22%  22% 54 4025 42% 103 2,3% 19%  22% 55
Arbejdsmarkedsafdeling 1082 5.2% 13 2,6% 26%  28% 7 1002 6.0% 148 24% 35%  12% 3 1035 5.1% 123 18% 33%  14% 34
Borgerservice, IT og Digitalisering 458 2.1% 55 17% 04%  33% 84 528 31% 8 2,5% 06%  17% 44 618 24% 62 2.2% 03%  1.9% 48
Byg og Miljo a72 45% 15 23% 23%  21% 54 37,9 41% 104 2.8% 13%  08% 2 404 3.3% 85 2.7% 06%  22% 56
Kulturafdelingen 68 11% 27 11% 2,5% 63 8 11% 29 11% 0.9% 23 58 1.2% 32 12% 0.2% 04
Stabsomradet 572 2,9% 73 0.9% 20%  24% 6.1 60,3 36% 9 22% 14%  59% 149 643 22% 55 19% 02%  58% 147
Ungeindsats og | ! 2 3.6% 93 18% 18%  3.6% 9.1 235 24% 6 16% 07%  04% 1 35 17% 45 15% 02% 1% 28
Vej og efendom. 872 7,3% 18,1 31% 4% 0% 25 88,6 71% 173 3.8% 33% 2% 51 922 7.4% 178 32% 2% 4% 33
@vrige enheder med fa ansate 1 04

2020 2019 2018
Velferdsdirek ad Kort Langt Gns. Kort Langt Gns. Kort Langt Gns.
elfzerdsdirektorens omrade Gns. sygefravaer  sygefravaer fravaersdage Gns. sygefravaer  sygefravaer fravaersdage Gns. sygefravaer  sygefravaer fravaersdage

Gns. antal Sygefraveer  sygefravaersdage (<=14dg)i (>14dg)i pr. Gns. antal Sygefraveer  sygefravaersdage (<=14dg)i (>14dg)i  Fravaer pr. Gns. antal Sygefravaer sygefravaersdage (<=14dg)i (>14dg)i  Fraver pr.

medarbejdere i pct pr. medarbejder  pet pet medarbejder [l medarbejdere i pet pr. medarbejder  pct pet i pet medarbejder [l medarbejdere i pet pr. medarbejder  pet pet i pet medarbejder
Velfrdsdirektorens omrade i alt 62,9 5,3% 12,9 2,2% 31%  8,3% 20,2 59,2 7,6% 18,4 2,1% 55%  3,6% 88 69,9 59% 14 2,6% 32%  3,8% 9
Myndigheds og visitationsenhed 53,8 5,9% 14,6 23% 3,6% 9,4% 236 49,3 8,8% 214 2,4% 6,4% 4,2% 10,3 57,3 6.9% 16,5 2,9% 3,9% 3,3% 8
Skole- og dagtilbudsafdelingen 53 3,0% 6,2 3,0% 0,3% 06
Velfeerdssekretariatet 58 0,3% 09 0,3% 0,3% 07 59 1,7% 4,5 0,3% 1,5% 0,3% 08 73 0,1% 0,1 0,1% 9,0% 234
@vrige enheder med fa ansatte 33 5,0% 6.4 5,0% 4 1.1% 2 1,1% 0,8% 16

Rapportbeskrivelse

Rapporten viser det ansat i perioden.

Sygefravaer = sygdom, delvist sygdom, nedsat tieneste og arbejdsskader.

Fravaer = barsol, sygdom

Sygefravaer og fravaer s

Gns. syge- og fravaersdage pr. medarbejder er opgor il en normeret arbejdsdag pa 7,4 timer.
Kort og langt sygefravaer tasles ud fra antal kalenderdage med sammenhzngende sygefraver.
For yderiigere beskrivelse, se udvidet rapportbeskrivelse for afgrasnsninger og definitioner.

Tomme feler = der har ikke i perioden.
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