
Områdeudvalg administrationen 07-01-2022

Temadag i områdeudvalget for administrationen 

21/7 Åben Sag 

Sagsgang 

OA 

Sagsfremstilling 

På områdeudvalgets møde d. 21. juni 2021 blev ´Rekruttering og fastholdelse’ nævnt som emne til 

temadagen. På nærværende møde orienteres der om følgende punkter for temadagen.  

 Orienteres om budget til dagen 

 Nedsættelse af arbejdsgruppe 

 Forslag til temadrøftelse: 

i. Arbejdet i OMU og hvordan ønsker vi udvalget skal fungere  

ii. Rekruttering og fastholdelse 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Ingen væsentlige sammenhænge. 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen umiddelbare økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at punktet drøftes. 

Beslutning i Områdeudvalg administrationen den 07-01-2022 

Budget til dagen - Ledelsen orienterede om, at der ikke er budget til fx køb af konsulent til 

temadagen. Erik/Bettina undersøger om der evt. kan findes lidt budget til afholdelse af 

arbejdsmiljødagen og meddeler dette til arbejdsgruppen. 

Forslag til temadrøftelse – Der er påbegyndt et arbejde i forhold til revidering af den samlede aftale 

om medstrukturen i Norddjurs Kommune. Udvalget tilslutter sig at punktet for temadrøftelse på 

temadagen skal være ”Arbejdet i områdeudvalget for administrationen” herunder også drøftelse af 

”hvad vil vi bruge områdeudvalget for administrationen til?”. 

 



Områdeudvalg administrationen 07-01-2022

Nedsættelse af arbejdsgruppe – Ledersiden ønsker ikke nødvendig at vælge lederrepræsentanter 

mellem udvalgets medlemmer, og vil derfor vende tilbage med navne på de ledere, som skal indgå i 

arbejdsgruppen.  

 

Ud fra det valgte tema, foreslog medarbejderne at det er en leder fra OMU som deltager i 

arbejdsgruppen. Fra medarbejderne deltager følgende i arbejdsgruppen: Helle S, Hanne M og Lisa 

Uldal Mogensen 

 

Afbud: 

Hanne Nielsen 

Trine Grejsen 

 

Bilag: 
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