Arshjul for omradeudvalg for administrationen

Gudgetopfe&lgning indevaerende ar
eGennemgang af budgetaftale

e Arbejdsulykke- og fravaersstatistik
eInformation fra hovedudvalget
eInformation fra ledelsen
e|Information fra medarbejderne
eEventuelt

eNzeste ars mgdeplan
eGennemgang af arshjul

o| ulige ar skal der planlegges valg af
AMR til omradeudvalget pa
arbejdsmiljgdagen i lige ar

-
/

eBudgetopfglgning indevaerende ar
eBudgetlaegning kommende ar
eArbejdsulykke- og fraveersstatistik
e|Information fra hovedudvalget
eInformation fra ledelsen
e|Information fra medarbejderne
eEventuelt

*Drgftelse af HR-strategien

-

4. kvartal

December-
mgdet

3. kvartal
September-
mgdet

1. kvartal

Marts-
mg@det

2. kvartal

Juni-mgdet

*Budgetopfglgning indevaerende ér\
eArbejdsulykke- og fravaersstatistik
eInformation fra hovedudvalget
eInformation fra ledelsen
e|Information fra medarbejderne
eEventuelt

*Opfglgning pa retningslinjer
*Drgftelse af HR-strategien
eInformation til LMU omkring
indsendelse af arbejdsmiljg-rapporter
til juni-mgdet

eArbejdsmiljggruppen mgdes ml.
de to mgder og laver udkast til
arbejdsmiljgrapport

\

eBudgetopfglgning indevaerende ar
eArbejdsulykke- og fravaersstatistik
e|Information fra hovedudvalget
eInformation fra ledelsen
e|Information fra medarbejderne
eEventuelt

eBehandling af arbejdsmiljgrapporter
fra lokale MED-udvalg samt
udarbejdelse af samlet rapport til
hovedudvalget

J




