
Økonomiudvalget 31-03-2023

Orientering 

22/13178 Åben Sag 

Sagsgang 

ØK 

Sagsfremstilling 

Norddjurs Kommune modtog den 12. januar 2023 en afgørelse fra Arbejdstilsynet, hvor kommunen 

blev påbudt at undersøge, om der er problemer i det psykiske arbejdsmiljø i Kommunaldirektørens 

Sekretariat. Kommunen blev herudover påbudt at bruge en autoriseret rådgivningsvirksomhed på 

arbejdsmiljøområdet til at fortage undersøgelsen.  

 

Til orientering vedlægges redegørelse til Arbejdstilsynet, der er udarbejdet af den eksterne rådgiver. 

Redegørelsen skal senest den 8. april sendes til Arbejdstilsynet 

Indstilling 

Borgmesteren indstiller, at orienteringen godkendes. 

Beslutning i Økonomiudvalget den 31-03-2023 

Godkendt. 

 

Bilag: 

1 -  Lukket Redegørelse () () 
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