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Status pa arbejdsklausuler for 2022
17/14106  Aben Sag

Sagsgang
OK

Sagsfremstilling

Norddjurs Kommune ensker via sin indkebspolitik at medvirke til at sikre ordentlige lon- og
ansettelsesvilkar samt modvirke social dumping i forbindelse med indgaelse af kontrakter pa
kommunale opgaver. Der anvendes derfor arbejdsklausuler ved bygge- og anleegsopgaver, samt ved
kab af visse tjenesteydelser hvor det vurderes relevant og proportionalt, jf. kommunalbestyrelsens

beslutning af 13. marts 2018.

Der udarbejdes hvert ér en status til ekonomiudvalget omkring indskrivning af arbejdsklausuler 1

relevante kontrakter og opfelgningen omkring overholdelsen af arbejdsklausulerne.

Den kontraktansvarlige enhed skal vare opmarksom pa leveranderens overholdelse af kommunens

arbejdsklausuler 1 forlengelse af det ovrige kontraktansvar med sarlig vegt pa tilfelde, hvor:

e der er s@rlig historik for ikke-overenskomstmessig aflonning
e der er omrader, hvor udenlandsk arbejdskraft anvendes
e kontrakten har en lang varighed

e kontraktsummen er stor

Pa baggrund af fagforvaltningernes tilbagemelding er der folgende status:
e dereriperioden 01.01.2022 —31.12.2022 indgéet folgende kontrakter, som indeholder
arbejdsklausuler:
o Tolkeservice
o Totalrddgivning vedr. Aldrebolighandleplanen
o Dokning Grenaa-Anholt fergen
o GIC tagprojektet.
o Udskiftning af tag Bakkely
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o Projekt Fjellerup strandliv (Ej udfort)

o Fardiggerelse af udenomsarealer i Abyen etape |

o Asfaltarbejder i Norddjurs Kommune 2022

o Renovering af gadelys 2022 — 2023

o Gresklip af rabatter i Norddjurs Kommune 2022 — 2024
o Tilbygning til Glesborg Skole

o Renovering af Landsbyen

o Legeplads pa Auning Skole

Der har i forbindelse med projekternes gennemforelse varet tilsyn og atholdt diverse meder, hvor
der f.eks. har varet opmarksomhed pa om der foreligger mistenkelige forhold, om der sker
overholdelse af overenskomstmeessige forhold m.m. Herunder om der anvendes udenlandsk
arbejdskraft, som ikke kender den danske model. Der har ikke veret konstateret nogen tilfelde der
giver anledning til yderligere opfelgning. Et enkelt projekt er endnu ikke udfert, hvorfor det ikke

har vaeret muligt eller relevant at foretage opfelgning.

Det kan ogsa tilfojes, at kontrollen der udferes, sker pa baggrund af en risikovurdering af
forholdene i Norddjurs. Generelt har forvaltningen et godt kendskab til bl.a. mange af de

handvarkerfirmer, der hyres ind til opgaverne.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Sagen har sammenhang med Norddjurs Kommunes indkebspolitik.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Okonomichefen indstiller at status pa arbejdsklausuler godkendes.

Beslutning i Okonomiudvalget den 14-08-2023
Godkendt.
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