
Norddjurs Beskæftigelsesråd 06-06-2023

Drøftelse af de kommende møder 

23/9 Åben Sag 

Sagsgang 

NBR 

Sagsfremstilling 

Der er på mødet mulighed for at fremsætte forslag til punkter, der ønskes behandlet på kommende 

møder i Norddjurs Beskæftigelsesråd. 

 

Norddjurs Beskæftigelsesråd har tidligere fremsat følgende punkter til drøftelse: 

 Hvordan hjælpes borgere på kanten af arbejdsmarkedet i job. 

 Rekruttering og fastholdelse af lærlinge i deres uddannelsesforløb. 

 Brug af sprogpraktik, mulighed for mentor med videre for at øge integrationsborgernes 

mulighed for at komme i job. 

 Oplæg om brugen af STU; herunder ny lovgivning på området. 

 Adgangen til KLAPjob. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at forslag til punkter til kommende Norddjurs Beskæftigelsesrådsmøder 

drøftes. 

Beslutning i Norddjurs Beskæftigelsesråd den 06-06-2023 

Drøftet. 

 

Et punkt om kompetenceudvikling af medarbejdere føjes til listen over punkter til kommende 

møder. 

 

Afbud: 

Torben Nielsen (DI Byggeri) 

Winnie  Åkesson (DH) 

Anna Nathalie Aissa (Dialogforum for integration) 

Jannik  Lückou Falhof (Lægerne i Norddjurs) 
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Bilag: 
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