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Mere ansvar til a-kasserne

23/9 Aben Sag
Sagsgang

NBR

Sagsfremstilling

Som et led i aftalen om en forenklet beskeaftigelsesindsats blev der 1. januar 2020 igangsat et forseg
med mere ansvar til a-kasserne. I forseget har udvalgte a-kasser 1 en 4-4rig periode ansvaret for dele
af kontaktforlabet for dagpengemodtagere 1 opsigelsesperioden og de forste 3 méneder af
ledighedsforlabet. Jobcentret kan kontakte den ledige, men deltager i udgangspunktet kun i
feellessamtalerne. A-kasserne har til opgave at foretage en indledende afklaring af de ledige, sa
ledige med risiko for langtidsledighed overgar til et kontaktforleb i jobcenteret og fér en tidlig

indsats.

I Norddjurs Kommune deltager de folgende 6 a-kasser i forseget:

e Socialpaedagogerne

e 3F

e FOA
e HK

e Metal
e FTFA

Pr. 11. september 2023 er i alt 93 ud af 455 ledige borgere i Norddjurs Kommune (20,4 %) omfattet

af forseget med mere ansvar til a-kasserne.

Pr. 1. januar 2024 udvides og permanentgeres a-kasseforseget. Fra denne dato vil alle a-kasser

skulle std for kontakten til dagpengemodtagerne under de forste 3 méineders ledighed.

A-kassen skal atholde mindst 3 individuelle jobsamtaler for den ledige indenfor de forste 3
maneders ledighed. Herefter skal jobcentret atholde yderligere jobsamtaler, s& den ledige samlet har

deltaget i 6 individuelle jobsamtaler efter 6 maneders ledighed. Jobcentret er ansvarlig for, at
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borgeren i perioden i alt har fiet 6 jobsamtaler og skal dermed atholde eventuelt manglende

samtaler.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Ingen vasentlig sammenhang.

Okonomiske konsekvenser

Overgangen @ndrer ikke p4, at det er Norddjurs Kommune, der lofter de kommunale udgifter til
arbejdsleshedsdagpenge og aktivering. Det vil derfor fortsat veere sddan, at den kommunale
medfinansiering fastsattes og athanger af antallet af uger pa offentlig forsergelse. Den kommunale
medfinansiering for arbejdsleshedsdagpenge er fastsat til 20 % i de forste 4 uger, 60 % 1 ugerne 5-
26, 70 % 1 ugerne 27-52 og 80 % fra uge 53.

Udsving i a-kassernes resultater har derfor betydning for kommunens udgifter til

arbejdsleshedsdagpenge, og det samme vil gore sig geldende efter 31. december 2023.

Det bemarkes, at jobcentret betaler for 6 ugers selvvalgt efteruddannelse og anden aktivering.

Lovgrundlag

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Indstilling
Formanden indstiller, at
1. status pa a-kasseforsoget og den kommende permanentgerelse af dette droftes.
2. Norddjurs Beskaftigelsesrad anbefaler, at der rettes henvendelse til de a-kasser, der deekker
Norddjurs, og seges afklaret, hvor langt de er i forberedelsen.
3. Norddjurs Beskeftigelsesrdd anbefaler, at det underseges, om der er behov for at etablere
konkrete samarbejdsaftaler mellem Arbejdsmarkedsafdelingen og de a-kasser, der har flest

ledige medlemmer i kommunen, om formidling af deres medlemmer de forste 3 méneder.

Beslutning i Norddjurs Beskaftigelsesrad den 04-10-2023
Ad. 1. Droftet.

Ad. 2. Godkendt.
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Ad. 3. Godkendt.

Afbud:

Winnie Akesson (DH)

René Dybdal (Uddannelsesinstitution)
Bent Klim Johansen (FH)

Bilag:
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