
Norddjurs Beskæftigelsesråd 03-03-2021

Budget 2021 -  Forslag fra arbejdsgruppe bag styrkelse af Ungdommens 

Uddannelsesvejledning’s indsats 

21/19 Åben Sag 

Sagsgang 

NBR 

Sagsfremstilling 

I Budgetaftale for 2021 – 2024 er besluttet forslag til en styrkelse af indsatsen indenfor 

Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) med følgende beskrivelse:  ”En styrkelse af 

vejledningsindsatsen i 8. klasse med fokus på rette valg af ungdomsuddannelse, kombineret med 

erhvervspraktik i overbygningen samt et generelt øget samspil mellem skole og virksomheder i 

skoleforløbet og med respekt for skolernes øvrige opgaver for eleverne. UU er tovholder på 

indsatsen. Der afsættes 0,4 mio. kr. i 2021 og 0,3 mio. kr. i 2022 til at dække begge tiltag”. 

 

Initiativet indeholder følgende 3 delelementer, som skal bidrage til styrkelse af indsatsen: 

 Styrkelse af vejledningsindsatsen i 8. klasse med fokus på rette valg af ungdomsuddannelse 

 Erhvervspraktik i overbygningen 

 Et generelt øget samspil mellem skole og virksomheder i skoleforløbet. 

 

En arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra de to store overbygningsskoler og UU har 

udarbejdet forslag, der har været i høring hos bestyrelser i kommunale skoler og børnebyer, 

Norddjurs Fælles Elevråd, Ungdomsrådet, erhvervsforeningerne og uddannelsesinstitutionerne. 

Forslag og høringssvar er nu under bearbejdning i erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget samt 

børne- og ungdomsudvalget og sendes efterfølgende til behandling på økonomiudvalgsmødet og 

kommunalbestyrelsesmødet i marts 2021.  

 

Indsatsen vil blive udført i perioden april 2021 – december 2022.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Norddjurs Kommunes Erhvervs- og arbejdsmarkedspolitik 2020, Beskæftigelsesplan 2021 og 

Budget 2021-2024 udgør del af den politiske ramme for UU’s indsats. Der er også sammenhæng til 

politik for folkeskolens 7. – 10. årgang, som blandt andet har fokus på brobygning til 
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ungdomsuddannelser og erhvervsliv. Derudover understøtter initiativet den strategiske indsats 

vedrørende social bæredygtighed. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er i Budget 2021 – 2024 afsat 0,4 mio. kr. i 2021 og 0,3 mio. kr. i 2022 til at dække udgifter til 

ovenstående indsats, som bliver udført i perioden april 2021 – december 2022. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning i Norddjurs Beskæftigelsesråd den 03-03-2021 

Til efterretning. 

 

 

Erhvervs og arbejdsmarkedsudvalget protokollerede på deres møde 24. februar 2021: ”Erhvervs- og 

arbejdsmarkedsudvalget anbefaler et forslag 3, som er følgende: 

Tiltag Overbygnings-

skolerne 

UU I alt 

Ungeambassadører på skolerne ang. uddannelsesvalg 0 0,04 0,04 

Virksomhedsbesøg eller besøg af virksomheder på skolerne, 

8. klasse 

0,005 0,035 0,04 

Praktikdage for alle, 8. og 9. klasse 0 0,07 0,07 

Arbejde med jobs og uddannelsesveje i forbindelse med 

besøgene og praktikkerne, 8. klasse 

0,01 0,02 0,03 

Partnerskab med virksomheder 0,02 0 0,02 

Individuelle samtaler til alle i 8. klasse 0 0,125 0,125 

Planlægning 0,025 0,025 0,05 

Vejledning af alle elever i nuværende 8. årgang i 2. kvartal 0 0,025 0,025 

I alt (mio. kr.) 0,06 0,34 0,4 

 

Indsatsen midtvejsevalueres i maj 2022.” 
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Børne- og ungdomsudvalget protokollerede på deres møde 25. februar 2021: ” Børne- og 

ungdomsudvalget indstiller forslag 3, der blev fremlagt på erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets 

møde.” 

 

Formanden henleder opmærksomheden på erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets protokollering på 

mødet 24. februar 2021: ”Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget ser partnerskaber som et godt afsæt 

for, at erhvervsrettet undervisning indtænkes i hele skoleforløbet”. 

 

Fraværende: 

Jannik  Lückou Falhof (Lægerne i Norddjurs) 

 

Afbud: 

Joan Brøgger (FH) 

Winnie Joan Åkesson (DH) 

Jens Højlund (Uddannelsesinstitution) 

René Dybdal (Uddannelsesinstitution) 

 

Bilag: 
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