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Nye arbejdsformer i Natur-, Miljo- og Teknikudvalget
25/9144 Aben Sag

Sagsgang
NMT

Sagsfremstilling
P& madet den 19. januar 2026 besluttede Natur-, Milje- og Teknikudvalget, at opfelgning og format

pa de nye arbejdsformer skulle defineres nermere pa dette made.

De nye arbejdsformer skal skabe mere rum for politikudvikling og samskabelse, og det skal
defineres, hvordan leering lebende kan ske i processen. Der er derfor lagt op til en dreftelse af,
hvordan lering og evaluering lebende skal forega 1 udvalget. Der kunne eksempelvis folges op pa

udvalgsmeder hvert kvartal for at evaluere arbejdsformen og laring.

De nye arbejdsformer omfatter blandt andre:
o Faste dialogmeder erstattes med temameder, hvor centrale akterer inviteres

e Flere besgg rundt i kommunen blandt borgere, medarbejdere og samarbejdspartnere.

De nye arbejdsformer bryder med den tidligere form for dialogmeder. Temadreftelser vil fremover
blive atholdt efter den specifikke opgave, og relevante samarbejdspartnere kan bydes ind til

dreftelse alt efter involvering i opgaven.

Flere rdd og naevn har i forvejen en god dialog med forvaltningen, og alle dialogparter opfordres
fortsat til at kontakte forvaltningen i forhold til emner, der ber dreftes eller belyses nermere. De
tidligere dialogparter har mulighed for at invitere udvalget til mede, hvis der er enske om en

konkret dreftelse.

Der er planlagt folgende strategiske temadreftelser i de kommende méneder:

Dato Tema Deltagere

Marts VE anlag Fellesmode NMT og EVK
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April Udvalgets og faergeudvalgets roller Fergeudvalget Grenaa - Anholt
fergefart
Maj Klimaplanen (ikke endeligt fastlagt) | Fellesmode NMT og EVK

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

De nye arbejdsformer sker med fokus pa at frigive mere tid og kapacitet til sager af storre strategisk
karakter og samskabelse med blandt andet borgere, forenings- og erhvervsliv samt partnerskaber.
Denne indsats skal mobilisere en forandring og sikre strategisk udvikling i det politiske arbejde, der

pa sigt ogsa vil ske i relation til visionen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen ekonomiske konsekvenser.

Lovgrundlag

Intet relevant lovgrundlag.

Indstilling
Direktoren for Vakst, Klima og Fallesskaber indstiller, at det dreftes, hvordan lering og evaluering

af de nye arbejdsformer kan forega.

Beslutning i Natur-, Milje- og Teknikudvalget den 23-02-2026
Droftet.

Udvalget vil evaluere arbejdsformen og lering pa medet i juni og december 2026.

Bilag:
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