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Værksteder/udearealer

● Trucken er ikke i lovlig stand (Advarselslys, sikkerhedsgodkendelse, bremser mm.)
30 år gammel. Sidste reparation med 3D-printede reservedeel. Især nødvendig
før/efter sæson, da meget bygget til at kunne flyttes med truck - dog bruges den også
i almindelig drift på banen. Opdatering: Truck er solgt - da det ikke kunne betale sig
at reparere på den. Dvs vi pt. står uden truck! Truck er vigtig i forhold til “togdrift”
samt klargøring før og efter sæson

● Lokomotiver har stået i Tørvehallen. Det er ulovligt ift. brand. Der er sat krav om at
de skulle være ude senest 1. marts. Der er planlagt men ikke gennemført spor til
opbevaringshal. 50.000 kr. Der bør overvejes støbning af gulv i hallen - overslag
20.000 kroner. Midlertidig løsning i remisen - ikke en permanent løsning.

● Sikkerheden på værksteder er ikke lovlig.Vi arbejder på at få priser på de
forbedringer der skal til for lovliggørelse

● Klimaskærm på værksteder ikke i orden
○ Forsatsruder
○ Udsugning med genanvendelse
○ Gummilister ved dør

● Udsugning ikke lovlig ift. bortskaffelse af træspåner og støv
● Togskinner er generelt i meget dårlig stand. Der er brugt forkert materiale til sveller.
● Udsugning larmer - påtale fra nabo (gælder begge værksteder)

Centret

● Flere vandskader på gulve.
● Gulv på 1. sal er fejlbehandlet
● Egenkontrol i køkkenet mangler (Er i gang med at blive udarbejdet)
● Computerne er så gamle, at de ikke kan opdatere, og dermed kan de ikke holde et

forsvarligt sikkerhedsniveau.
● Af anslået 72 nøgler er der kun redegjort for knap 20. Låsene bør omkodes/udskiftes

til brik- eller sygesikringskortsystem.
● Vestport ikke standard som yderværn

Kedelbygningen

● For høj tilbageløbstemperatur på varmen ved barakken
● Vand løber ind ved husmur ved nedløbsrør
● Defekt ved varmeapparat
● Åbent afløb i køkken
● Vand løber ud ved vandhane i køkken

Administration og museumsdrift

● Oversigt over indlånte/egne genstande mangler. Hvad er hvis? Hvor meget har vi
råderet over? Er alt til stede?



● Koncertbelysning. Lamper er fjernet. Manglende afklaring af de egentlige
tilhørsforhold.

● Alle tidligere dokumenter, statistikker, kontrakter, leverendøraftaler er væk – der står
kun tomme mapper tilbage.

● Tilladelse til kørsel på banen er væk
● Indefrosne feriepenge - er der indbetalt fra DFFDs side? Samme problematik med 6.

ferieuge, afviklet ferie der ikke er indberettet (hvis der er noget) og deraf følgende
formelt ikke brugt ferie, der forfalder til indbetaling til feriefonden/udbetaling.

Administration

● Ingen
● Personale fastansat i overdragelsesfase - 3 måneders opsigelse som følge
● Personalekontrakter stærkt mangelfulde

Arbejdsmiljø

● Mangel på APV/handleplan - er under udbedring - kræver ekstra mandskabstimer
● Manglende Arbejdspladsbrugsanvisninger på kemi (gælder alle bygninger) - er gjort

for køkken/rengøring i hovedbygning. Mangler på værkstederne - kræver ekstra
mandskabstimer

● Der er ikke en personalehåndbog. Det kræver ekstra mandskabstimer at udarbejde
den

● Temperatur i kontor/frokoststue vil have svært ved at leve op til arbejdstilsynets krav -
højst 25 grader hvis der ikke er hedebølge, minimum 18 ved stillesiddende arbejde,
15 ved begrænset fysisk aktivitet.
https://at.dk/regler/at-vejledninger/temperatur-arbejdsrum-faste-arbejdssteder-a-1-12/

● Generelle problemer ved det fysiske arbejdsmiljø: skæve løft og utidssvarende
udstyr.

Affaldshåndtering

Siden jan. 2021 har alt affald der kan genvanvedes skullet genanvendes - dette skal der
laves et system for

Siden 1. juni i år har man skulle dokumentere den reelle genanvendelse f.eks. aftale med
eksterne modtager der fortæller hvad og hvor meget de overtager.
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